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การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

วนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. 

ณ ห้องประชมุสมัฤทธิผล ชัน้ 3  

บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ส านกังานใหญ่  

เลขท่ี 69 หมู ่7 ต าบลสนัทรายน้อย อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม ่50210 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) : ส านกังานใหญ่ 
69 หมู ่7 ต.สนัทรายน้อย  อ.สนัทราย  จ.เชียงใหม ่50210 

โทร. 02 - 153 - 9587 , 02 - 153 - 9582  FAX .(053) 350490   www.hengleasing.com 

 

หมายเหตุ  : 
1.เร่ิมลงทะเบียนเข้าร่วมการประชมุเวลา 12:00 น.  
2.เพื่อความรวดเร็วในการลงทะเบียนโปรดน าแบบแจ้งการประชุมซึ่งพิมพ์บาร์โค้ดมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่
ลงทะเบียนในวนัประชมุ 

3.งดแจกของช าร่วย เพื่อให้สอดคล้องกบันโยบายความโปร่งใสและแนวทางที่หนว่ยงานก ากบัดแูลได้รณรงค์ให้
ลด/เลกิการแจกของช าร่วยในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
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สารบัญ 

ข้อมูลประกอบวาระการประชุม                           หน้า 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี  2566 เ ม่ือวันท่ี 

21 เมษายน 2566 

5 

วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 6 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุตังิบการเงินส าหรับปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 6 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนมุตักิารจดัสรรเงินก าไรสทุธิ และการจา่ยเงินปันผลประจ าปี 2566 7 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชี 

ประจ าปี 2567 

10 

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ 13 

วาระท่ี 7 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจ าปี 2567 

15 

วาระท่ี 8 พิจารณารับทราบการเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทนุท่ีได้รับจาก

การระดมทุนจากการเสนอขายหุ้ นต่อประชาชนเป็นครัง้แรก ( IPO) ซึ่งเป็นการ

เปล่ียนแปลงอยา่งไมเ่ป็นนยัส าคญั 

20 

วาระท่ี 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 22 

ข้อมูลประกอบการเข้าร่วมประชุม 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 1 ส าเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2566     24 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 2 วิธีการใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับการเรียกดูหนังสือเชิญประชุม 

ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 

(แบบ 56-1 One Report) รวมทัง้และงบการเงินส าหรับปี 2566 

 55 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 3 ประวัติของผู้ สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือแต่งตัง้เป็นผู้ สอบบัญชี 

ประจ าปี 2567 

 56 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 4 ประวตัขิองบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท   59 
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สิ่งท่ีสง่มาด้วย 5 นิยามกรรมการอิสระ  73 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 6 ข้อมลูกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ  76 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 7 ข้อบงัคบับริษัทเก่ียวกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น  77 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 8 ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น การมอบฉันทะ  

และการสง่ค าถาม 

 84 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 9 แบบฟอร์มหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (แนะน าให้ใช้

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.) 

 87 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 10 ค าบอกกลา่วการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล (Privacy Notice)  111 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 11 แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  

(แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินส าหรับปี 2566 (แบบรูปเลม่) 

 113 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 12 แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุ  114 
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บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

เลขท่ี 69 หมูท่ี่ 7 ต าบลสนัทรายน้อย อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม่ 

วนัท่ี 18 มีนาคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567  

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2566  

 2. วิธีการใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับการเรียกดหูนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้น 

ประจ าปี 2567 แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 

One Report) และงบการเงินส าหรับปี 2566 

 3. ประวตัิของผู้สอบบญัชีท่ีได้รับการเสนอเพ่ือช่ือแต่งตัง้เป็นผู้สอบบญัชี ประจ าปี 

2567 

 4. ประวตัขิองบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

 5. นิยามกรรมการอิสระ 

 6. ข้อมลูกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะ 

 7. ข้อบงัคบับริษัทเก่ียวกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 

 8. ข้อปฏิบตัิส าหรับการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น การมอบฉันทะ และการส่ง

ค าถาม 

 9. แบบฟอร์มหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (แนะน าให้ใช้หนังสือ

มอบฉนัทะแบบ ข.) 

 10. ค าบอกกลา่วการคุ้มครองข้อมลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

 11. 

   

แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 

One Report) และงบการเงินส าหรับปี 2566 (แบบรูปเลม่) 

 12. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชมุ   

ด้วยคณะกรรมการบริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้เรียก
ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น ประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ท่ี 19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุม
สมัฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 69 หมู่ 7 ต าบลสนัทรายน้อย 
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อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม่ 50210 ซึ่งเป็นการจดัประชมุแบบ Physical Meeting โดยบริษัทก าหนด
รายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 4 มีนาคม 2567 (Record Date)  

ในการนี ้บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอช่ือ
บุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท  ตัง้แต่วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 
9 มกราคม 2567 อยา่งไรก็ดี ไมมี่ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอช่ือบคุคล
เข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด นอกจากนี ้บริษัทยังเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่ง
ค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 ได้ตัง้แต่วนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัท่ี 
31 มีนาคม 2567 ซึ่ง ณ วันท่ีส่งหนังสือเชิญประชุมฉบับนีย้ังไม่มีผู้ ถือหุ้ นเสนอค าถามล่วงหน้าเข้ามา 
ดงันัน้ บริษัทจงึได้ก าหนดระเบียบวาระการประชมุเพ่ือพิจารณา ดงัตอ่ไปนี ้ 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวันที่  21 

เมษายน 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

บริษัทได้จดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 ซึ่งบริษัทได้
จัดท ารายงานการประชุมดงักล่าวแล้วเสร็จ พร้อมทัง้ได้จัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาตามท่ี
กฎหมายก าหนด รวมทัง้ได้เผยแพร่รายงานการประชมุดงักลา่วผา่นทางเว็บไซต์ของบริษัท 
www.hengleasing.com โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 ซึ่งได้จัดส่งให้ 
ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2567 พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึง่ประชมุเม่ือวนัท่ี  
21 เมษายน 2566 โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
ประจ าปี 2566 ดงักล่าว ได้มีการบนัทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วน และถูกต้องตามความ
เป็นจริง  

การลงมต ิ

วาระนีต้้องผ่านการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน  
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วาระที่ 2  พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม)
และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 44 (ก) ซึ่งก าหนดให้รายงานผลการด าเนินการของบริษัทใน
รอบปีท่ีผ่านมาต่อท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ในการนี ้บริษัทได้จดัท ารายงานของ
คณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 ซึง่ปรากฏอยู่ใน
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ท่ีสามารถ
ดาวน์โหลดผา่นทาง QR Code โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วย 2 ซึง่ได้จดัส่ง
ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณารายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 แล้ว 
เห็นสมควรรายงานต่อท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 เพ่ือพิจารณารับทราบผล
การด าเนินงานของบริษัทและการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัท่ีเกิดขึน้ในรอบปี 2566  

การลงมติ 

วาระนีเ้ป็นเร่ืองรายงานเพื่อรับทราบ จงึไมต้่องมีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 44 (ข) และข้อ 47 ซึง่ก าหนดให้บริษัทต้องจดัท างบการเงินและ
บญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบบญัชีของบริษัท ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบ
บญัชีรับอนุญาตแล้วเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ ในการนี ้บริษัทได้จดัท างบแสดง
ฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัทแล้ว โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอ
ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป โดยรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี สิน้สุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 มีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” และ “รายงานความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน” ซึ่งรวมไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ท่ีสามารถดาวน์โหลด
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ผ่านทาง QR Code โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 ซึ่งได้จดัส่งให้ผู้ ถือหุ้น
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้โดยสามารถสรุปสาระส าคญัได้ดงันี ้

รายการ ปี 2566 ปี 2565 เพิ่ม (ลด) 
เปล่ียนแปลง 

(ร้อยละ) 

สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 15,673.2  12,263.6 3,409.6 27.8 

หนีส้ินรวม (ล้านบาท) 10,257.1   7,019.3 3,237.8 46.1 

สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม  

(ล้านบาท) 

5,416.1   5,244.3 171.8 3.3 

มลูคา่หุ้นท่ีเรียกช าระแล้ว 

(ล้านบาท) 

3,810.0  3,810.0 - - 

รายได้รวม (ล้านบาท) 2,877.7  2,124.4 753.3 35.5 

ก าไรสทุธิ (ล้านบาท) 422.0  461.1 (39.1) (8.5) 

ก าไรตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.11  0.12 (0.01) (8.3) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ ท่ีประชุม สามัญผู้ ถือหุ้ น  
ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน ส าหรับปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนุญาต บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด และ
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

การลงมติ 

วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน  

วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรสุทธิ และการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 44 ข้อ 53 และข้อ 54 วรรค 1 ซึ่งก าหนดให้ บริษัทต้องจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อย
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กว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดังกล่าวข้างต้นแล้ว 
คณะกรรมการอาจเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นลงมติให้จัดสรรเงินส ารองอ่ืน  ๆ ตามท่ี
เห็นสมควรเพ่ือการด าเนินกิจการของบริษัทก็ได้  

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไร
สทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการภายหลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคลและหกัทนุส ารองตามท่ี
กฎหมายและข้อบงัคบับริษัทก าหนด ทัง้นี ้ขึน้อยูก่บัผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน ความ
เหมาะสม และปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนินงานและการบริหารงานของบริษัท 

โดยในปี 2566 บริษัทมีก าไรสุทธิ จ านวน 422,008,473 บาท โดยได้จดัสรรก าไรสทุธิเป็น
ทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 21,100,424 บาท จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญ 
ผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานรอบ
ระยะเวลาบัญชี ปี 2566 ในอัตรา 0.0665 บาทต่อหุ้ นถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนัก (จ านวนหุ้ น
ทัง้หมด 3,810,000,000 หุ้น) คิดเป็นจ านวนเงิน 253,365,000 บาท หรือคิดเป็นสัดส่วน
การจา่ยเงินปันผลประมาณร้อยละ 60 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัจาก
หักภาษีและทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งอัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ทัง้นี ้เงินปันผลท่ีจ่ายเป็นเงินสดทัง้หมดจะถูกหัก
ภาษี ณ ท่ีจา่ยตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว้ 

ในการนี ้บริษัทได้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลในวนัท่ี 4 มีนาคม 2567 
(Record Date) และในกรณีท่ีท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 อนมุตัใิห้จา่ยเงินปัน
ผล บริษัทมีก าหนดจา่ยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 

เม่ือเปรียบเทียบกับการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทในปีท่ีผ่านมา 
ปรากฏรายละเอียด ดงันี ้

รายการ ปี 2566 
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2565 

1. ก าไรสทุธิ (บาท) 422,008,473 461,124,603 

2. ก าไรสะสม (บาท) 890,744,389 718,999,559 

3. จ านวนหุ้น (หุ้น) 3,810,000,000 3,810,000,000 

4. ก าไรสทุธิตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.11000 0.12000 

5. ก าไรสะสมตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.23379 0.18871 

6. เงินปันผลจา่ยตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.0665 0.0666 
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รายการ ปี 2566 
(ปีที่เสนอ) 

ปี 2565 

- การจ่ายเ งิน ปันผลประจ า ปี  

(บาท/หุ้น)  

   0.0665 0.0666 

- การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

(บาท/หุ้น) 

- - 

7. รวมเงินปันผลจา่ยทัง้สิน้ (บาท) 253,365,000 253,746,000 

8. อัตราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิ  

(ร้อยละ) 

60 55 

9. ส ารองตามกฎหมาย (บาท) 21,100,424 23,056,230 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้ นนัน้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาโดย
ค านึงถึงปัจจยัหลายประการ ได้แก่ ผลการด าเนินงานของบริษัท สภาพคล่อง กระแสเงิน
สดหมุนเวียน สถานะการเงินของบริษัท หรือแผนการด าเนินงานในอนาคตและความ
ต้องการในการใช้เงินลงทนุ และปัจจยัอ่ืน ๆ รวมถึงกฎหมายและนโยบายท่ีเก่ียวข้องแล้ว 
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรเงิน
ก าไรสุทธิ และการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีน าเสนอ 
โดยบริษัทได้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลในวันท่ี 4 มีนาคม 2567 
(Record Date) และในกรณีท่ีท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น ประจ าปี 2567 มีมติอนุมัติให้
จา่ยเงินปันผล บริษัทมีก าหนดจา่ยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 

อย่างไรก็ดี สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวขึน้อยู่กับผลการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญ 
ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 

การลงมติ 

วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน  
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั ้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประจ าปี 2567 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบงัคับของบริษัทข้อ 44 (ฉ) ซึ่งก าหนดให้ การพิจารณาแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและ
ก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีเป็นกิจการท่ีท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท า และ
ข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 47 ท่ีก าหนดให้ คณะกรรมการต้องจดัให้มีการท างบแสดงฐานะ
การเงินและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อท่ีประชุม  
ผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปีเพ่ือพิจารณาอนมุตัิ และคณะกรรมการต้องจดัให้มี
ผู้ สอบบัญชีตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนนัน้ให้เสร็จก่อนท่ีจะ
น าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น และข้อบังคับของบริษัทข้อ 49 ท่ีก าหนดให้ ให้ท่ีประชุม
สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีให้แก่
ผู้สอบบญัชีนัน้ ผู้สอบบญัชีซึ่งพ้นต าแหน่งไปแล้วนัน้มีสิทธิท่ีจะได้รับเลือกให้กลบัมารับ
ต าแหนง่ได้อีก 

ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดเพ่ือคดัเลือกผู้สอบ
บญัชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2567 โดยพิจารณา 
ผลการปฏิบตัิงานในรอบปีท่ีผ่านมาว่ามีความรู้ ความสามารถ มีมาตรฐานการท างานท่ีดี 
และมีคณุสมบตัิตามท่ีข้อบงัคบัของบริษัทและส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ก าหนด อีกทัง้ เป็นผู้ ไม่มีความสมัพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกบับริษัท 
ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่าวแตอ่ย่างใด และมีความเป็น
อิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท จึงเห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัแิตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2567 ดงันี ้

ล าดับ ช่ือ ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาต

เลขที่ 

ประวัตกิารสอบ
บัญชีของบริษัท 

1. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง 5315 ไ ม่ เ ค ย เ ป็ น ผู้ ล ง

ล าย มื อ ช่ื อ ใ น ง บ
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ล าดับ ช่ือ ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาต

เลขที่ 

ประวัตกิารสอบ
บัญชีของบริษัท 

การเงินของบริษัท 

หรือ 

2. นางสาวชตุิวรรณ จนัทร์สวา่งภวูนะ 8265 ไ ม่ เ ค ย เ ป็ น ผู้ ล ง

ล าย มื อ ช่ื อ ใ น ง บ

การเงินของบริษัท 

หรือ 

3. นางสาวบงกต เกรียงพนัธุ์อมร 6777 ไ ม่ เ ค ย เ ป็ น ผู้ ล ง

ล าย มื อ ช่ื อ ใ น ง บ

การเงินของบริษัท 

โดยข้อมูลของผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้ สอบบัญชี ประจ าปี 2567 มีรายละเอียด
ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วย 3 ซึง่ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้  

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชี  
ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 3,550,000 บาท จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้
ถือหุ้น ประจ าปี 2567 พิจารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี โดยมีรายละเอียดดงันี ้

เปรียบเทียบค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทน 
ผู้สอบบัญชี 

ปี 2567  
(ปีที่เสนอ)  

(บาท) 

ปี 2566  
(บาท) 

อัตราค่าตอบแทน 
ที่เพิ่มขึน้/ลดลง 

(บาท) 
คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี 

(Audit Fee) 

3,450,000 3,300,000 150,000 

คา่ตอบแทนเก่ียวกบังบ

การเงินรวม(1) 

100,000 - 100,000 
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เปรียบเทียบค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทน 
ผู้สอบบัญชี 

ปี 2567  
(ปีที่เสนอ)  

(บาท) 

ปี 2566  
(บาท) 

อัตราค่าตอบแทน 
ที่เพิ่มขึน้/ลดลง 

(บาท) 
คา่บริการอ่ืน  

(Non-Audit Fee) 

- - - 

รวมทัง้สิน้ 3,550,000 3,300,000 250,000 

หมายเหตุ: (1) ในปัจจบุนับริษัทยงัไม่มีบริษัทย่อย อย่างไรก็ตาม บริษัทอยู่ในระหว่าง 
การด าเนินการเข้าลงทนุเพ่ือให้ได้มาซึง่บริษัทย่อย โดยเม่ือบริษัทมีบริษัท
ยอ่ยแล้ว บริษัทยอ่ยของบริษัทจะใช้ส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 

ทัง้นี ้ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ซึ่งบริษัทจะ
จา่ยตามจริง 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วมีมติเห็นสมควรเสนอให้ ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น 
ประจ าปี 2567 อนุมัติการแต่งตัง้ นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง ผู้ สอบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 5315 และ/หรือ นางสาวชุติวรรณ จนัทร์สว่างภูวนะ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
8265 และ/หรือ นางสาวบงกต เกรียงพนัธุ์อมร ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6777 จาก
บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2567 และก าหนดค่า
สอบบญัชีเป็นจ านวนเงิน 3,550,000 บาท ทัง้นี ้ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567 
ดังกล่าวไม่ รวมค่าบ ริการ อ่ืน  (Non-Audit Fee)  ท่ีบ ริษัทจะจ่ายตามจ ริง ตาม ท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบน าเสนอ เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2566 ท่ีบริษัทไม่มีการจ่าย
ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณากลัน่กรอง
อย่างละเอียดเพ่ือคัดเลือกผู้ สอบบัญชีของบริษัทจากผลการปฏิบัติงาน ความรู้และ
ประสบการณ์ในการสอบบญัชี ความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี ตลอดจนค่าตอบแทนการ
สอบบญัชี โดยเม่ือเปรียบเทียบกับอตัราค่าสอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในระดบั
เดียวกนัแล้ว เห็นว่าคา่สอบบญัชีดงักล่าวมีความเหมาะสม ในกรณีท่ีผู้สอบบญัชีข้างต้น
ไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ บริษัทสามารถแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตรายอ่ืนจากบริษัท 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั ให้ปฏิบตัหิน้าท่ีแทนได้ 
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นอกจากนี ้ผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือข้างต้น ไม่มีความสมัพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท 
ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่าว และเป็นผู้สอบบญัชีท่ี
ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
และไม่มีผู้สอบบญัชีท่านใดปฏิบตัิหน้าท่ีผู้สอบบญัชีให้แก่บริษัทเป็นระยะเวลา 7 ปีบญัชี
ตดิตอ่กนั (นบัรวมกรณีท่ีปฏิบตัหิน้าท่ีผู้สอบบญัชีของบริษัทในปี 2567) 

การลงมติ 

วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 6 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบงัคบับริษัทข้อ 25 ซึ่งก าหนดให้ ในการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้
กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 
ถ้าจ านวนกรรมการจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสดุกบั
ส่วนหนึ่งในสาม (1/3) ซึ่งกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ
ต าแหน่งอีกได้ นอกจากนี ้กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง
ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธีสมคัรใจของกรรมการ หากกรรมการท่ีสมคัรใจออก
จากต าแหน่งยงัไม่ครบจ านวนตามวรรคแรกก็ให้ใช้วิธีจบัสลากกัน ส่วนปีหลงั  ๆ ตอ่ไปให้
กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง ซึ่งในการประชมุสามญั 
ผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2567 มีกรรมการ และ/หรือกรรมการอิสระ ท่ีต้องออกจากต าแหน่ง
จ านวน 4 ทา่น ได้แก่  

(1) ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิตไิกรพจน์ กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 

(2) นายณฎัธ์วฒัน์ ศลิปวิทยกลุ กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ  

(3) นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ กรรมการบริษัท 

(4) นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ กรรมการบริษัท  
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

ตามท่ีบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการบริษัท ตัง้แตว่นัท่ี 9 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัท่ี 9 มกราคม 2567 นัน้ ปรากฏว่า
ไมมี่ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในครัง้นี ้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วมีมติเห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 
2567 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 4 ท่านกลบัเข้าด ารง
ต าแหนง่กรรมการ และ/หรือ กรรมการอิสระ ของบริษัทตอ่ไปอีกวาระหนึง่ ได้แก่ 

(1) ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิตไิกรพจน์  กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 

(2) นายณฎัธ์วฒัน์ ศลิปวิทยกลุ กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ  

(3) นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ กรรมการบริษัท 

(4) นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ กรรมการบริษัท 

โดยรายละเอียดประวตัิของบุคคลทัง้ 4 ท่าน ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4 ซึ่งได้จดัส่งให้ 
ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ 

โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่านกระบวนการพิจารณากลั่นกรองอย่าง
ระมดัระวงัและละเอียดรอบคอบตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนด และมีคณุสมบตัิเป็นไป
ตามท่ีกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องก าหนด และมีความเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
แล้ว เห็นว่าบุคคลทัง้ 4 ท่าน เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ 
และความเช่ียวชาญเปรียบเทียบกบั Board Skill Matrix อนัจะเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่การ
ด าเนินธุรกิจของบริษัท และมีเวลาเพียงพอท่ีจะอุทิศความรู้ ความสามารถและปฏิบัติ
หน้าท่ีให้แก่บริษัทได้อย่างเต็มท่ี อีกทัง้ กรรมการทัง้ 4 ท่านได้ปฏิบตัิหน้าท่ีในต าแหน่ง
กรรมการบริษัทและกรรมการชดุย่อยเป็นอย่างดีตลอดมา และไม่มีลกัษณะต้องห้ามท่ีจะ
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทตามท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวข้องก าหนด และกรรมการทัง้ 4 ท่าน
ไมมี่สว่นได้เสียพิเศษท่ีแตกตา่งจากกรรมการทา่นอ่ืน ๆ  

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่า ศาสตราจารย์ ดร.สุรพล  
นิติไกรพจน์ และ นายณฎัธ์วฒัน์ ศิลปวิทยกลุ มีคณุสมบตัิเหมาะสม และครบถ้วนในการ
ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระตามนิยามกรรมการอิสระของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและตามกฎหมาย และ/หรือ กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับข้อก าหนดท่ีเก่ียวกับ
กรรมการอิสระ และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ี
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เก่ียวข้อง จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 เพ่ือพิจารณา
อนมุตักิารแตง่ตัง้กรรมการแทนท่ีกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ 

การลงมติ 

วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 
ประจ าปี 2567 

วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม) 
และข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 37 ซึ่งก าหนดว่า ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใด
ให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ โดยกรรมการมีสิทธิไ ด้ รับ
คา่ตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทหรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ ถือ
หุ้ นจะพิจารณาก าหนดและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผล
ตลอดไปจนกวา่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะมีมตเิปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได้ 

บริษัทได้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ทัง้ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน เช่น เงินเดือน เบีย้
ประชมุ โบนสั และคา่ตอบแทนอ่ืน ๆ เชน่ สวสัดกิารด้านประกนัสขุภาพและการประกนัภยั
ความรับผิดของกรรมการ ไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใส โดยค านึงถึงความเหมาะสม ภาระ 
หน้าท่ี ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย ผลงาน และประโยชน์ท่ีบริษัทคาดว่าจะได้รับ
จากกรรมการ โดยสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยซึ่งอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทัง้มีความ
เหมาะสมเพียงพอท่ีจะจูงใจให้กรรมการปฏิบัติงานบริษัทให้บรรลุเป้าหมายและมี
ประสิทธิภาพ โดยบริษัทก าหนดหลักเกณฑ์และขัน้ตอนในการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาและน าเสนอ
จ านวนค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรอนมุตักิารก าหนดคา่ตอบแทนของคณะกรรมการ
บริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ทัง้นี ้ค่าตอบแทนดงักล่าว เป็นอตัราท่ี
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แตกต่างกับค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2566 
ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนเสนอ ดงันี ้

1. รายละเอียดคา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

เปรียบเทียบค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

2567 (ปีที่น าเสนอ) 2566 
เบีย้ประชุม 
(บาท/ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท(1) 

ประธานกรรมการ 60,000 - 60,000 - 
กรรมการ 40,000 - 40,000 - 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการตรวจสอบ 25,000 - 25,000 - 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร (2) (3) 

ประธาน
กรรมการบริหาร 

- 169,000 - 165,000 

กรรมการบริหารท่ี
ด ารงต าแหนง่เป็น
กรรมการบริษัท 
และ/หรือกรรมการ
ชดุยอ่ย 

- 128,000 - 125,000 

กรรมการบริหารท่ี
ไมไ่ด้ด ารงต าแหนง่
เป็นกรรมการบริษัท
และ/หรือกรรมการ
ชดุยอ่ย 

- 108,000 - 105,000 
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เปรียบเทียบค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

2567 (ปีที่น าเสนอ) 2566 
เบีย้ประชุม 
(บาท/ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

ประธาน
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

25,000 - 25,000 - 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการสรรหาและ
พิจารณา
คา่ตอบแทน 

25,000 - 25,000 - 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

ประธานกรรมการ
ก ากบัดแูลกิจการ
และการพฒันาอยา่ง
ยัง่ยืน 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการก ากบัดแูล
กิจการและการ
พฒันาอยา่งยัง่ยืน 

25,000 - 25,000 - 

 
หมายเหตุ:  (1) รวมถึงการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นและการเข้าร่วมประชมุกรรมการท่ีไม่เป็น

ผู้บริหาร 
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(2) กรรมการบริหารท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือ กรรมการ
ชุดย่อยจะได้รับเฉพาะค่าตอบแทนรายเดือนในฐานะกรรมการบริหาร
เทา่นัน้ 

(3) กรรมการบริหารท่ีด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารของบริษัทจะไม่ได้รับคา่เบีย้
ประชมุและคา่ตอบแทนรายเดือนในฐานะกรรมการบริหาร 

2. รายละเอียดค่าตอบแทนท่ีมิใช่ตวัเงินและผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ไม่รวมสวสัดิการ
ท่ีให้แก่พนกังานทัว่ไป) 

ปี รายการ รายละเอียดสวัสดกิาร 
2566 1.การประกนัสขุภาพ สวสัดิการคุ้มครองสุขภาพเป็นกรมธรรม์ท่ีคุ้มครอง

การรักษาพยาบาลทัง้คนไข้ใน (IPD) และคนไข้นอก 
( OPD) ใ ห้ กั บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท แ ล ะ
คณะกรรมการบริหาร โดยมีผลประโยชน์รวมสูงสุด
ไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อคนต่อปี โดยให้มีเง่ือนไข
และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบไุว้ในกรมธรรม์ 

2.ก า ร ป ร ะ กั น ภั ย
ความ รับผิ ดของ
กรรมการ 

สวัสดิการประกันภัยความรับผิดของกรรมการ 
(Directors and Officers Liability Insurance) เป็น
การประกันภัย ท่ี ใ ห้ความคุ้ มครองกรรมการ 
(Directors) และเจ้าหน้าท่ีระดับสูงหรือเจ้าหน้าท่ี
ระดับบ ริหาร  (Executive Officers) ของบ ริษัท 
ส าหรับความสญูเสียหรือคา่เสียหายทางการเงิน อนั
เ น่ื อ งมาจากการละ เมิ ดห รือการกระท าผิ ด 
(wrongful acts) ท่ีกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีของ
บริษัท ต้องรับผิดชอบตามกฎหมาย นอกจากนี ้การ
ประกันภัยดงักล่าว ยังให้ความคุ้มครองตัวบริษัท 
ในกรณีท่ีบริษัทได้รับอนุญาตหรือผูกพันท่ีจะต้อง
ชดใช้ให้กบักรรมการ และ/หรือเจ้าหน้าท่ีส าหรับการ
กระท าผิดท่ีกรรมการ หรือเจ้าหน้าท่ีนัน้ต้องรับผิด
ตามกฎหมาย  โดยมีวงเงินจ ากัดความรับผิดสูงสุด
ไม่เกิน 200 ล้านบาทตอ่การเรียกร้องแตล่ะครัง้และ
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ปี รายการ รายละเอียดสวัสดกิาร 
ตลอดระยะเวลาเอาประกันภัย  ทัง้นี  ้ให้มีเง่ือนไข
และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบไุว้ในกรมธรรม์ 

2567 

(ปีท่ี
น าเสนอ) 

1.การประกนัสขุภาพ สวสัดิการคุ้มครองสุขภาพเป็นกรมธรรม์ท่ีคุ้มครอง
การรักษาพยาบาลทัง้คนไข้ใน (IPD) และคนไข้นอก 
( OPD) ใ ห้ กั บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท แ ล ะ
คณะกรรมการบริหาร โดยมีผลประโยชน์รวมสูงสุด
ไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อคนต่อปี โดยให้มีเง่ือนไข
และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบไุว้ในกรมธรรม์ 

2.ก า ร ป ร ะ กั น ภั ย
ความ รับผิ ดของ
กรรมการ 

สวัสดิการประกันภัยความรับผิดของกรรมการ 
(Directors and Officers Liability Insurance) เป็น
การประกันภัย ท่ี ใ ห้ความคุ้ มครองกรรมการ 
(Directors) และเจ้าหน้าท่ีระดับสูงหรือเจ้าหน้าท่ี
ระดับบ ริหาร  (Executive Officers) ของบ ริษัท 
ส าหรับความสญูเสียหรือคา่เสียหายทางการเงิน อนั
เ น่ื อ งมาจากการละ เมิ ดห รือการกระท าผิ ด 
(wrongful acts) ท่ีกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีของ
บริษัท ต้องรับผิดชอบตามกฎหมาย นอกจากนี ้การ
ประกันภัยดงักล่าว ยังให้ความคุ้มครองตัวบริษัท 
ในกรณีท่ีบริษัทได้รับอนุญาตหรือผูกพันท่ีจะต้อง
ชดใช้ให้กบักรรมการ และ/หรือเจ้าหน้าท่ีส าหรับการ
กระท าผิดท่ีกรรมการ หรือเจ้าหน้าท่ีนัน้ต้องรับผิด
ตามกฎหมาย  โดยมีวงเงินจ ากัดความรับผิดสูงสุด
ไม่เกิน 200 ล้านบาทตอ่การเรียกร้องแตล่ะครัง้และ
ตลอดระยะเวลาเอาประกันภัย  ทัง้นี  ้ให้มีเง่ือนไข
และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบไุว้ในกรมธรรม์ 
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3. เงินโบนสัคณะกรรมการ 

ก าหนดค่าตอบแทนท่ีเป็นเงินโบนสักรรมการ ประจ าปี 2567 เป็นอตัราเงินโบนัสไม่เกิน
ร้อยละ 2.5 ของก าไรสทุธิของบริษัท และให้ค านวณจ่ายตามระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง
ในวงเงินไม่เกิน 9,000,000 บาททัง้คณะ ซึ่งประธานกรรมการบริษัทจะได้รับโบนสัสงูกว่า
กรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนเป็นผู้น าเสนอคณะกรรมการ
บริษัทเพ่ืออนมุตั ิ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น  
ประจ าปี  2567 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  และ
คณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ซึ่งค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นอัตราท่ีแตกต่างกับ
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 ตามท่ี
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนน าเสนอ โดยคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทนได้พิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการตา่ง ๆ 
โดยเทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยซึ่งอยู่ใน
อตุสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียงกนัแล้ว  

การลงมติ 

วาระนีต้้องผ่านมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ 

วาระที่ 8  พิจารณารับทราบการเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับ
จากการระดมทุนจากการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) ซึ่งเป็นการ
เปล่ียนแปลงอย่างไม่เป็นนัยส าคัญ 

 วตัถปุระสงค์และเหตผุล 

ตามท่ีบริษัทได้เสนอขายหุ้ นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) เม่ือวันท่ี  
6 – 8 ตุลาคม 2564 โดยจ านวนเงินสุทธิท่ีบริษัทได้รับจากการเสนอขายหุ้ นครัง้แรก 
ภายหลงัหกัค่าธรรมเนียมการจดัจ าหน่ายหลกัทรัพย์และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องแล้ว  
มีจ านวนประมาณ 1,504.87 ล้านบาทนัน้ บริษัทมีแผนท่ีจะน าเงินดงักล่าวท่ีบริษัทได้รับ
ไปใช้ ดงันี ้
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วัตถุประสงค์การใช้เงนิ จ านวนเงนิ
โดยประมาณ  
(ล้านบาท) 

ระยะเวลา 
ที่ใช้เงนิ

โดยประมาณ 

จ านวนเงนิ
คงเหลือ  
(ล้านบาท) 
ณ 31 ธ.ค. 

2566 
1. ขยายธุ ร กิจการใ ห้บ ริการ

สินเช่ือ ขยายสาขา รวมถึง
ธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ือง เช่น ธุรกิจ
นายหน้าประกนัวินาศภยัและ
ประกันชีวิต เป็นต้น และใช้
เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ
ด าเนินธุรกิจ 

1,134.8-1,014.8 ปี 2564 – 2566 - 

2. ช าระคืนเงินกู้ ยืมบางส่วนจาก
สถาบนัการเงิน 

300.0 – 400.0 ปี 2564 – 2566 - 

3. พัฒนา ร ะบบ เ ทค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ  เ ช่น  Software 
แ ล ะ  Mobile Application 
ส าหรับการให้บริการสินเช่ือ
ของบริษัท เป็นต้น 

70.0 – 90.0 ปี 2564 – 2566 50.9 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนมุตัิการขยายระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทุน เน่ืองจาก
ระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทุนเกินกว่าระยะเวลาท่ีได้ระบุไว้ในหนังสือชีช้วน ซึ่งเป็นการ
เปล่ียนแปลงอย่างไม่เป็นนัยส าคัญ โดยพิจารณาขยายระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทุน 
ในส่วนของการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น  Software และ Mobile 
Application ส าหรับการให้บริการสินเช่ือของบริษัท เป็นต้น จากเดิมระยะเวลาท่ีใช้เงิน
โดยประมาณ ปี 2564 – 2566 เป็นระยะเวลาท่ีใช้เงินโดยประมาณ ปี 2564 – 2567 
เน่ืองจากอยู่ระหว่างกระบวนการคดัเลือกผู้ ให้บริการดงักลา่ว โดยคณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดแล้วเห็นว่ามีความสมเหตุสมผลและมีความจ าเป็นใน
การขยายระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทนุดงักลา่ว  
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  ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรรายงานให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น  
ประจ าปี 2567 พิจารณารับทราบการเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทนุท่ี
ได้รับจากการระดมทุนจากการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเป็นครัง้แรก ( IPO) ซึ่งเป็นการ
เปล่ียนแปลงอย่างไม่เป็นนยัส าคญั โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลัน่กรองอย่าง
ละเอียดถึงความเหมาะสมและความจ าเป็นตา่ง ๆ แล้ว  

การลงมติ 

วาระนีเ้ป็นเร่ืองรายงานเพื่อรับทราบ จงึไมต้่องมีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

วาระนีก้ าหนดไว้เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นซักถามข้อสงสัย และ/หรือ เพ่ือให้กรรมการได้ชีแ้จงข้อ
ซักถามหรือข้อสงสัยต่าง ๆ (ถ้ามี) ดังนัน้จะไม่มีการน าเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุม
พิจารณาอนมุตั ิและไมมี่การลงมตใิด ๆ ในวาระนี ้

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นสามารถร่วมตดัสินใจในเร่ืองส าคญัตา่ง ๆ ได้ จงึไมค่วรเพิ่มวาระการประชมุ
ท่ีไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้า ดงันัน้ การด าเนินการประชมุจะเป็นไปตามระเบียบวาระท่ีได้
แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้นฉบบันี ้ทัง้นี ้เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการก ากับดแูล
กิจการท่ีดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 และโครงการประเมินคณุภาพการจดัประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 

จึงเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าว หากผู้ ถือหุ้นท่าน
ใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง และประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนนแทนการประชมุในครัง้นี ้โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบใดแบบหนึ่ง กรณีผู้ ถือหุ้นตา่งชาติซึ่งแตง่ตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น โปรดใช้หนงัสือมอบฉันทะตามแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. 
แบบใดแบบหนึ่งซึ่งปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 9 พร้อมทัง้เอกสารประกอบท่ีเก่ียวข้องตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 8 
โดยบริษัทได้จดัเตรียมอากรแสตมป์เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นในวนัประชมุ 
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บริษัทขอความร่วมมือผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัท สามารถดขู้อมูลได้
ตามสิ่งท่ีสง่มาด้วย 5 และ 6  และจดัสง่หนงัสือมอบฉนัทะ พร้อมเอกสารประกอบท่ีเก่ียวข้องตามสิ่งท่ีส่งมา
ด้วย 8 มายงับริษัท ภายในวนัท่ี 12 เมษายน 2567 เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลกัฐานเป็น
การล่วงหน้า โดยจัดส่งมายัง “ส านักเลขานุการบริษัท” บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด 
(มหาชน) เลขท่ี 69 หมู่ท่ี 7 ต าบลสันทรายน้อย อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 ทัง้นีบ้ริษัทจะ
ด าเนินการประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วย 7 

ท่านผู้ ถือหุ้ นท่ีมีความประสงค์จะขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี  
(แบบ 56-1 One Report) ประจ าปี 2566 และงบการเงินส าหรับปี 2566 (แบบรูปเล่ม) กรุณากรอก
แบบฟอร์มตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 11 และจัดส่งมายัง “ส านักเลขานุการบริษัท” บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ 
แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 69 หมู่ท่ี 7 ต าบลสนัทรายน้อย อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม ่50210 
หรืออีเมล cs_heng@hengleasing.co.th เพ่ือบริษัทจะได้ด าเนินการจดัสง่ให้ทา่นตอ่ไป 

เพ่ือให้ท่านได้รับประโยชน์สูงสุดจากการประชุมผู้ ถือหุ้ นดังกล่าว รวมทัง้เป็นการรักษาสิทธิ
ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง ท่ า น อ ย่ า ง เ ต็ ม ท่ี ท่ า น ส า ม า ร ถ ศึ ก ษ า ข้ อ มู ล บ ริ ษั ท เ พิ่ ม เ ติ ม ไ ด้ ท่ี   
https://investor.hengleasing.com/th/home หากท่านมีประเด็นค าถามท่ีต้องการให้บริษัทชีแ้จงใน
ป ร ะ เ ด็ น ข อ ง ร ะ เ บี ย บ ว า ร ะ ท่ี น า เ ส น อค รั ้ง นี ้ ท่ า น ส าม า ร ถ จั ด ส่ ง ค า ถ า ม ล่ ว ง ห น้ า ไ ด้ ท่ี   
อีเมล: cs_heng@hengleasing.co.th ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2567 โดยระบุช่ือ ท่ีอยู่ เบอร์โทรศัพท์ 
โทรสาร และอีเมลท่ีสามารถติดต่อกลบัได้ ทัง้นี ้บริษัทจะเป็นผู้รวบรวมค าถามส่งให้คณะกรรมการบริษัท
เพ่ือพิจารณาตอบค าถามในวนัท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

     

ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิตไิกรพจน์ 

ประธานกรรมการบริษัท 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

ของ 
บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

________________________________________________ 

วัน เวลาและสถานท่ี 

ประชุมเม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 14:00 น. โดยเป็นการจัดประชุมในรูปแบบการประชุมระบบ

ไฮบริด (Hybrid Meeting) ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชัน้ 2 อาคารสปอร์ตคลบัเฮ้าส์ สโมสรราชพฤกษ์ เลขท่ี 

100 หมู ่3 ถนนวิภาวดี แขวงทุง่สองห้อง เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 10210 

กรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการชุดย่อยผู้เข้าร่วมประชุม  

กรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการชุดย่อยท่ีเข้าร่วมประชุมจ านวน 14 ท่าน จากจ านวนกรรมการบริษัท

และ/หรือกรรมการชดุยอ่ย ทัง้หมด 14 ทา่น คดิเป็นร้อยละ 100 ดงันี ้

กรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการชุดย่อยที่เข้าร่วมประชุม ณ สโมสรราชพฤกษ์ ห้องราชพฤกษ์
บอลรูม 

1.  ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล  นิตไิกรพจน์ ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการก ากับ
ดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน / กรรมการ
อิสระ 

2.  นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ กรรมการบริษัท  / ประธานกรรมการบริหาร  / 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

3.  นายณฎัธ์วฒัน์ ศลิปวิทยกลุ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

4.  ผศ. ดร.ชยัวฒุิ ตัง้สมชยั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  

5.  นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ  /
กรรมการบริหารความเส่ียง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
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6.  นายวิชยั ศภุสาธิตกลุ กรรมการบริษัท / รองประธานกรรมการบริหาร /
กรรมการผู้ จัดการใหญ่ / รักษาการรองกรรมการ
ผู้จดัการใหญ่ฝ่ายบริหารองค์กร  

7.  นายพฒัน์พงษ์ ผาทอง กรรมการบริษัท / กรรมการบริหารความเส่ียง  /
กรรมการบริหาร  

8.  นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ กรรมการบริษัท / กรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน / กรรมการบริหาร 

9.  นายปริญญา ศภุสาธิตกลุ      กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 
10.  นายธนสัสรณ์ รัตนศริิทรัพย์ กรรมการบริษัท / กรรมการก ากับดูแลกิจการและ

การพฒันาอยา่งยัง่ยืน / กรรมการบริหาร 
11.  นางสาวฐปนรรฆ์ษมน ไพศาลธีระกร กรรมการบริษัท / กรรมการก ากับดูแลกิจการและ

การพฒันาอยา่งยัง่ยืน / กรรมการบริหาร 
12.  นางสาววริษฐา เหลา่ธรรมทศัน์ กรรมการบริษัท / กรรมการก ากับดูแลกิจการและ

การพฒันาอยา่งยัง่ยืน / กรรมการบริหาร 

กรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการชุดย่อยท่ีเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

13. นางสาวชนม์ชิษษา รัตนศริิทรัพย์ กรรมการบริหาร 
14. นายพรรษ์ทรงพล ไพศาลธีระกร  กรรมการบริหาร 

ผู้บริหารระดับสูงท่ีเข้าร่วมประชุม ณ สโมสรราชพฤกษ์ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม 

1. นายระพี พรึงล าภ ู รักษาการรองกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่าย
ปฏิบตัิการ / ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการใหญ่
ฝ่ายปฏิบตักิารสาขา 

2. ดร.ธีรวฒัน์ ธวลัรัตน์โภคนิ ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่ายบญัชี
และการเงิน 

3. นายเบญจรงค์ ค ามะนิด ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่ายบริหาร
ความเส่ียง 

4. นายสมภพ ปณุฑริกาภา ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่ายการตลาด 
5. นางสาวสริณยา  กฤษณคปุต์ ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่าย

ทรัพยากรมนษุย์และกิจการองค์กร 
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6. นางสาวณฐันนัท์ กิตตผิลสมบรูณ์ เลขานกุารบริษัท / ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จดัการใหญ่ฝ่ายก ากบัดแูลกิจการและ
นกัลงทนุสมัพนัธ์ 

ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ที่เข้าร่วมประชุม ณ สโมสรราชพฤกษ์ ห้องราชพฤกษ์
บอลรูม 

1. นางสาวศรัญญา ผลดัศรี ผู้สอบบญัชี 
2. นางสาวพลอยจฑุา สคุนัธมาลย์ ผู้สอบบญัชี 

ผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ที่เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

3. นางสาวพชัณินทร์  ป๋ันอินทร์ ผู้สอบบญัชี 

ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท ชรินทร์ แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ากัด ที่ เข้าร่วมประชุม ณ สโมสรราช
พฤกษ์ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม 

1. นายชรินทร์  สจัจญาณ ทนายความหุ้นส่วน 
2. นางสาวเบญจพร  พทุธินนัทน์ ทนายความหุ้นส่วน 
3. นางสาวบรูยา เหมสถาปัตย์ ท่ีปรึกษากฎหมาย 

ที่ ปรึกษากฎหมาย บริษัท ชรินทร์ แอนด์ แอสโซซิเอทส์  จ ากัด ที่ เข้าร่วมประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

4. นางสาววิภาภรณ์  จนัทวี ท่ีปรึกษากฎหมาย 

ผู้สังเกตการณ์และตรวจสอบการนับคะแนนจาก บริษัท ชรินทร์ แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ากัด เข้า
ร่วมประชุม ณ สโมสรราชพฤกษ์ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม 

1. นางสาวณฐัชยา ชนะสิทธ์ิ ผู้ตรวจสอบการนบัคะแนน 

ผู้สังเกตการณ์จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 

1. นางรวีวรรณ  ไชยคง    

2. นางสาวอษุา  สเุมธลกัษณ์ 
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เร่ิมการประชุมเวลา 14:00 น. 

นางสาวณฐันนัท์ กิตติผลสมบรูณ์ เลขานกุารบริษัท ได้กล่าวต้อนรับท่านผู้ ถือหุ้นเข้าสู่การประชมุสามญัผู้

ถือหุ้น ประจ าปี 2566  ของบริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ซึง่ในปีนีบ้ริษัทได้

จัดประชุมในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการ

ประชมุทัง้ในรูปแบบปกติ และรูปแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่า

ด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายหรือระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง   โดย

จดัการประชมุและถ่ายทอดสด ณ ห้องราชพฤกษ์บอลรูม ชัน้ 2 อาคารสปอร์ตคลบัเฮ้าส์ สโมสรราชพฤกษ์ 

โดยระเบียบวาระการประชมุมีรายละเอียดดงัท่ีปรากฎตามหนงัสือเชิญประชมุท่ีได้จดัสง่ให้กบัท่านผู้ ถือหุ้น

ทกุทา่นแล้ว  

ส าหรับเอกสารประกอบการประชุมวันนี  ้บริษัทได้เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทและแจ้งต่อตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตัง้แตว่นัท่ี 20 มีนาคม 2566 และเพ่ือเป็นการสง่เสริมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี

ด้านสิทธิและความเท่าเทียมของผู้ ถือหุ้น บริษัทได้ด าเนินการแจ้งข่าวตอ่ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย

และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระในการประชมุสามญัผู้ ถือ

หุ้นประจ าปี 2566 และเสนอช่ือผู้ ท่ีมีคณุสมบตัเิหมาะสม สอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัทเพ่ือเข้ารับการ

แตง่ตัง้เป็นกรรมการของบริษัท ตัง้แตว่นัท่ี 10 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี10 มกราคม 2566 อีกทัง้ ผู้ ถือหุ้น

สามารถส่งค าถามล่วงหน้าได้ ตัง้แตว่นัท่ี 10 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 อย่างไรก็ดี ไม่มี

ผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอระเบียบวาระการประชุม รายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 

รวมทัง้ค าถามลว่งหน้าตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ในการนี ้บริษัทได้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ณ วนัท่ี 3 

มีนาคม 2566 (Record Date) โดยขณะนี ้มีผู้ ถือหุ้ นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจ านวน 17 ราย คิดเป็น

จ านวนหุ้นทัง้หมด 195,457,116 หุ้น และโดยการรับมอบฉันทะจ านวน 63 ราย คิดเป็นจ านวนหุ้นทัง้หมด 

2,779,429,823 หุ้น รวมเป็นจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้สิน้ 80 ราย โดยนบัรวมจ านวนหุ้นได้ 2,974,886,939 หุ้น 

หรือคิดเป็นร้อยละ 78.081 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมดของบริษัท เป็นอนัครบองค์ประชมุตาม

ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 41 ซึ่งก าหนดเก่ียวกับองค์ประชุมผู้ ถือหุ้นว่า ในการประชุมผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้น

และผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 

(1/2) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ี

จ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมดจงึจะครบเป็นองค์ประชมุ 
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ส าหรับการประชุมในครัง้นี  ้บริษัทได้เก็บ รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ ถือหุ้นซึ่งบริษัท

ได้รับโดยตรงจากผู้ ถือหุ้น หรือจากช่องทางอ่ืนส าหรับการด าเนินการตา่ง  ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือ

หุ้นในครัง้นี ้รวมถึงการเรียกประชุม การตรวจสอบยืนยนัตวัตน การจดัประชุม และการนบัคะแนนเสียง 

ตลอดจนเพ่ือวัตถุประสงค์ในการปฏิบตัิหน้าท่ีตามกฎหมายในฐานะบริษัทมหาชนจ ากัดและบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย นอกจากนี ้บริษัทได้ด าเนินการบนัทึกภาพและเสียงตลอด

ระยะเวลาการประชมุเพ่ือวตัถปุระสงค์ข้างต้น  

นอกจากนี ้เพ่ือให้การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ในครัง้นีเ้ป็นไปอย่างโปร่งใสและถูกต้องตาม

กฎหมาย บริษัทได้เรียนเชิญนางสาวณัฐชยา ชนะสิทธ์ิ ท่ีปรึกษากฎหมายภายนอกจากบริษัท ชรินทร์ 

แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ากดั มาท าหน้าท่ีดแูลและตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงและเป็นสกัขีพยานในการ

ประชมุ 

ศาสตราจารย์ ดร.สุรพล นิติไกรพจน์ ประธานกรรมการบริษัทเป็นประธานท่ีประชุม (“ประธานฯ”) ได้กล่าว

เปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2566 และกล่าวขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุท่านท่ีได้สละเวลามาร่วมประชุม 

โดยก่อนเร่ิมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชมุ ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวณฐันนัท์ กิตตผิลสมบรูณ์ 

เลขานุการบริษัท ชีแ้จงวิธีปฏิบตัิในการประชุม วิธีการลงคะแนนเสียง และการนบัคะแนนเสียง ส าหรับการ

ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ือให้ท่ีประชมุรับทราบ ดงันี ้

1.  การประชุมจะพิจารณาตามล าดบัระเบียบวาระท่ีระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม  โดยจะน าเสนอ
ข้อมูลในแต่ละวาระและเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามก่อนการลงมติ  และจะแจ้งผลคะแนนต่อท่ี
ประชมุเม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ๆ เสร็จสิน้ตามล าดบั 

2.  ในการออกเสียงลงคะแนน ผู้ ถือหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 หุ้นตอ่ 1 เสียง ซึ่งเป็นไปตามข้อบงัคบั
ของบริษัท ข้อ 43. โดยในกรณีผู้ ถือหุ้นรายใดมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดเป็นพิเศษจะไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

3. ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจาก
จ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  และส่วนท่ีเหลือ
จะถือเป็นคะแนนเสียงท่ี “เห็นด้วย” 

4. ผู้ ถือหุ้นท่ีท าหนงัสือมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าร่วมประชมุแทน  และก าหนดเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงค์ของผู้ ถือหุ้นแล้วนัน้ บริษัทได้น าคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ตามความ
ประสงค์ของผู้ ถือหุ้นบนัทกึรวมไว้ในการลงทะเบียนเพ่ือการลงมตติามวาระแล้ว 
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ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีร่วมประชมุ ณ สถานท่ีจดัประชมุ 

1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเองและผู้ รับมอบฉนัทะท่ีได้รับมอบฉันทะให้ออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุจะ
ได้รับบตัรลงคะแนน ณ จดุลงทะเบียนก่อนเข้าร่วมประชมุ 

2. ส าหรับผู้ รับมอบฉันทะท่ีไม่ได้รับบตัรลงคะแนน ณ จดุลงทะเบียน ได้แก่ ผู้ รับมอบฉันทะท่ีผู้ ถือหุ้น
ได้ออกเสียงลงมติในหนงัสือมอบฉันทะเรียบร้อยแล้ว บริษัทจะนบัคะแนนเสียงตามท่ีได้ระบุไว้ใน
หนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว 

3. ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นท่านใดต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในท่ีประชมุ ขอให้ยกมือขึน้และ
เม่ือประธานฯ อนุญาตแล้ว ให้แจ้งช่ือ-นามสกุล พร้อมระบุว่าท่านเป็นผู้ ถือหน่วยลงทุนท่ีเข้าร่วม
ประชมุด้วยตนเองหรือเป็นผู้ รับมอบฉนัทะก่อนเร่ิมถามค าถาม หรือเขียนค าถามลงในกระดาษแล้ว
ส่งให้เจ้าหน้าท่ี โดยบริษัทจะตอบค าถามในท่ีประชุมเฉพาะเร่ืองท่ีเก่ียวกบัวาระท่ีน าเสนอเท่านัน้ 
ส าหรับค าถามหรือข้อแนะน าอ่ืนใดท่ีไม่เก่ียวข้อง บริษัทจะรวบรวมและพิจารณาตอบค าถามใน
วาระพิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ ตอ่ไป 

4. ในการลงคะแนนเสียง ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะท่านใดไม่เห็นด้วย หรือมีความประสงค์งดออก
เสียงในวาระหนึ่งวาระใดในการประชมุ ขอให้ท่านท าเคร่ืองหมายลงในชอ่งไม่เห็นด้วยหรืองดออก
เสียง พร้อมลงช่ือในบัตรลงคะแนน จากนัน้เจ้าหน้าท่ีจะเดินไปเก็บบัตรลงคะแนน  เพ่ือน ามา
ค านวณคะแนนเสียงด้วยระบบบาร์โค้ด (Barcode) ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีเห็นด้วยไม่ต้องยกมือ โดย
ขอให้ท าเคร่ืองหมายยืนยนัการลงคะแนน และคืนบตัรลงคะแนนท่ีเห็นด้วยทกุใบให้กับเจ้าหน้าท่ี
ของบริษัท ณ ประตทูางออกเม่ือเสร็จสิน้การประชมุ 

5. ขอให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนโดยท าเคร่ืองหมายให้ชดัเจน ส าหรับกรณีท่ีจะถือว่า
เป็นบตัรเสีย ได้แก่ กรณีท่ีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะแสดงเจตนาไมช่ดัเจนในบตัรลงคะแนน เช่น 
ลงคะแนนเสียงเกินกว่า 1 ช่องในบตัรลงคะแนน หรือ แบ่งการลงคะแนนเสียง ยกเว้นกรณีคัส
โตเดียน (Custodian) หรือกรณีท่ีมีการแก้ไขการลงคะแนนในบตัรโดยไมล่งช่ือก ากบั 

6. ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะมีความประสงค์ออกจากท่ีประชมุก่อนท่ีการประชมุจะสิน้สดุ
ลง ขอให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะส่งคืนบตัรลงคะแนนทัง้หมดให้แก่เจ้าหน้าท่ี  เพ่ือน าคะแนน
เสียงหกัออกจากฐานคะแนนเสียงในท่ีประชมุ 

ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

1. การถามค าถามหรือแสดงความเห็นในท่ีประชุม สามารถท าได้โดยการเลือกวาระท่ีต้องการ
สอบถามหรือแสดงความเห็น จากนัน้กดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได้ 2 ชอ่งทาง คือ 
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(1) สอบถามผ่านข้อความ สามารถพิมพ์ข้อซักถามท่ีต้องการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดย
บริษัทจะตอบค าถามในท่ีประชมุในวาระท่ีเก่ียวข้องกบัค าถามนัน้ ๆ อยา่งไรก็ดี หากค าถามท่ี
ถูกส่งเข้ามามีจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธิในการพิจารณาคัดเลือกค าถามตามความ
เหมาะสม หรือ 

(2) สอบถามผา่นภาพและเสียง (VDO Conference) โดยให้กดปุ่ ม “สอบถามผา่นภาพและเสียง” 
จากนัน้กด “ตกลง” เพ่ือยืนยนัในการจองคิว เม่ือได้รับการอนุญาตจากเจ้าหน้าท่ีแล้วให้ท า
การเปิดกล้องและไมโครโฟนของท่าน โดยผู้ เข้าร่วมประชุมจะต้องแจ้งช่ือ-นามสกุล และ
สถานะเป็นผู้ ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะก่อนถามค าถามทุกครัง้ เพ่ือบริษัทสามารถน ามาบนัทึก
ลงในรายงานการประชมุได้อยา่งถกูต้องครบถ้วน 

ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธิไม่บนัทึกภาพและเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น
ไม่สุภาพ หรือหมิ่นประมาทผู้ อ่ืน หรือละเมิดกฎหมายใด ๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน 
หรือเป็นการรบกวนการประชมุ หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนตอ่ผู้ เข้าร่วมประชมุรายอ่ืน 

2. ในกรณีมีผู้ ถือหุ้นต้องการถามค าถามด้วยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพ่ือเป็นการ
รักษาระยะเวลาการประชุม รบกวนให้ผู้ ถือหุ้ นท าการสอบถามค าถามผ่านข้อความ เพ่ือให้
เจ้าหน้าท่ีด าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของทา่นไปตอบตอนท้ายประชมุ  

3. ในการลงคะแนนเสียง ให้ผู้ ถือหุ้นเลือกวาระท่ีต้องการลงคะแนน จากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบ
จะแสดงช่องส าหรับการออกเสียงลงคะแนน ทัง้หมด 3 ช่อง ได้แก่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และ งด
ออกเสียง 

ส าหรับผู้ ท่ีได้รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้นหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทัง้หมดท่ีได้รับมอบฉันทะ 
โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบญัชีผู้ ใช้งาน 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่ได้
ออกเสียงลงคะแนนภายในเวลาท่ีก าหนด บริษัทจะถือว่าท่านผู้ ถือหุ้นเห็นด้วยกับวาระนัน้ ๆ และ
การออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแก้ไขได้จนกวา่จะมีการแจ้งปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ 

4. กรณีผู้ ท่ีได้รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นหลายราย ให้กดเลือกท่ีเมน ู“บญัชีผู้ใช้” และกดท่ีปุ่ ม “เปล่ียน
บญัชี” เพ่ือเข้าใช้งานในบญัชีของผู้ ถือหุ้นรายอ่ืน ๆ โดยระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐาน
การประชมุ 

5. ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะต้องการออกจากท่ีประชุม ก่อนปิดการลงมติในวาระใด ๆ 
คะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้นจะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดงักล่าว  และคะแนนเสียงจะไม่ถูก
น ามานบัคะแนนในวาระท่ีเหลือทนัที อย่างไรก็ตาม การออกจากท่ีประชมุในวาระใดวาระหนึ่งจะ
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ไม่เป็นการตดัสิทธิของผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบฉันทะในการกลบัเข้าร่วมประชมุและลงคะแนนเสียง
ในวาระตอ่ไปในระบบ 

6. กรณีผู้ ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบประชมุ หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศกึษาและปฏิบตัิ
ตามค าแนะน าท่ีได้แจ้งไปพร้อมกับหนงัสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดย
สามารถติดต่อเจ้าหน้าท่ี Inventech Call Center ได้จากหมายเลขโทรศพัท์ 02-931-9132 และ 
Line Official 

7. หากเกิดกรณีระบบขดัข้องระหว่างการประชมุผู้ ถือหุ้นจะได้รับอีเมล เพ่ือกลบัเข้าสู่การประชมุผา่น
ระบบส ารองตอ่ไป 

นอกจากนี ้บริษัทขอแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่าจ านวนผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ รับมอบฉันทะและจ านวน
คะแนนเสียงในแตล่ะวาระอาจไม่เท่ากนั เน่ืองจากอาจมีผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะบางรายออก
จากท่ีประชมุหรือเข้ามาเพิ่มเติม และบริษัทจะให้เวลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาที และ
เม่ือมีการปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแล้ว จะประกาศผลของวาระนัน้ให้ท่ีประชุม
ทราบต่อไป อย่างไรก็ตาม หากบางวาระต้องใช้เวลาในการนบัคะแนนนานกว่าปกติ ประธานฯ 
อาจจะขอให้ท่ีประชุมด าเนินการพิจารณาในวาระถัดไปก่อน เพ่ือให้การประชุมเป็นไปอย่าง
ต่อเน่ือง และเม่ือเจ้าหน้าท่ีได้ตรวจนับคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้วจะแจ้งให้ท่ีประชุมทราบมติใน
วาระนัน้ ๆ ทนัที 

เม่ือผู้ ถือหุ้นรับทราบวิธีปฏิบตัิในการประชุมข้างต้นแล้ว ประธานฯ จึงเร่ิมด าเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เม่ือวันที่  20 
เมษายน 2565 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสาวณัฐนันท์ กิตติผลสมบูรณ์ เลขานุการบริษัท น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นางสาวณัฐนันท์ กิตติผลสมบูรณ์ เลขานุการบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้จัด

ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2565 เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2565 ซึ่งบริษัทได้น าส่ง

รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม

แล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็น

ว่าได้มีการบนัทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องตามความเป็นจริง  และสมควรเสนอท่ีประชุม

รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ซึ่งประชุมเม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 

2565   
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ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายวิวัฒน์ คูสกุล ผู้ รับมอบฉันทะ เสนอแนะต่อท่ีประชุม ให้แก้ไขรายงานการประชุม

สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ซึ่งประชมุเม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2565 หน้าท่ี 32 โดยเสนอ

ให้แก้ไขรายละเอียดในตารางสรุปงบการเงินส าหรับปี 2564 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม2564 

จากหน่วย “บาท” เป็น “ล้านบาท” และ หน้าท่ี 33 เสนอให้แก้ไขจ านวนเงินปันผลจาก

มลูคา่ 363,089,572 ล้านบาท เป็น 363,089,572 บาท  

ประธานฯ ขอบคณุส าหรับข้อเสนอแนะและจะน าไปแก้ไขในรายงานการประชุมสามัญผู้

ถือหุ้น ประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2565 ตอ่ไป  

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาแล้วไม่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ี

ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2565 ซึ่งประชุมเม่ือ

วนัท่ี 20 เมษายน 2565 โดยมีรายละเอียดตามท่ีได้น าเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น

ประจ าปี 2565 ซึ่งประชมุเม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 2565 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอและมี

การแก้ไขด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,885,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.0000  
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง คะแนนเสียง 16,064 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                 -                   
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000  

วาระที่ 2 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นางสุธารทิพย์ พิสิฐบณัฑูรย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เสนอต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้

จดัท ารายงานเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษัท ซึง่ได้แสดงผลการด าเนินงานในรอบปี 

2565 โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถกูต้องและเพียงพอ  จึงขอน าเสนอ

ตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 สิน้สดุวนัท่ี 

31 ธันวาคม 2565 ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้ นสามารถพิจารณาข้อมูลผลการด าเนินงานของบริษัท 
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ประจ าปี 2565 และงบการเงินของบริษัท ซึ่งระบุไว้ในแบบ 56-1 One Report เรียบร้อยแล้ว 

โดยสามารถสรุปรายละเอียดได้ ดงันี ้

ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 

- ยอดสินเช่ือคงค้างในปี 2565 จ านวน 12,020.1 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากเดิมร้อยละ 30.9 
แบง่เป็นสินเช่ือเชา่ซือ้ร้อยละ 56.0 สินเช่ือจ าน าทะเบียนรถร้อยละ 38.6 และผลิตภณัฑ์
อ่ืนๆ ร้อยละ 5.4 

- สัดส่วนหนีเ้สีย (Non-Performing Loan หรือ NPL) ของบริษัท ลดลงจากเดิมร้อยละ 
3.4 เป็นร้อยละ 3.0  

- หลกัประกนัสินเช่ือของบริษัท แบง่เป็นหลกัประกนัสินเช่ือรถกระบะร้อยละ 46.8 และ
หลกัประกนัสินเช่ือรถยนต์ร้อยละ 32.7  

- อัตราส่วนส ารองหนีสู้ญต่อสินเช่ือเฉล่ีย (Credit cost) ของบริษัทคิดเป็นร้อยละ 1.9 
เทา่กบัปี 2564  

- ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้  (Expected Credit Loss: ECL) ของบริษัท
ลดลงจากเดมิร้อยละ 5.9 เป็นร้อยละ 4.5  

- ดอกเบีย้รับของบริษัท เพิ่มขึน้จากเดิมร้อยละ 26.5 คิดเป็นจ านวนเงิน 1,861.4 ล้าน
บาท แบ่งเป็นสินเช่ือเช่าซือ้ร้อยละ 49.6 สินเช่ือจ าน าทะเบียนรถร้อยละ 40.9  และ
สินเช่ือ               อ่ืน ๆ ร้อยละ 9.5 

- อตัราส่วนค่าใช้จ่ายส าหรับการด าเนินงานต่อรายได้รวม (Cost to Income Ratio) คิด
เป็นร้อยละ 52.5 ซึง่ลดลงจากเดมิร้อยละ 54.2 

- ต้นทุนการเงิน (Cost of Fund) ของบริษัทลดลงจากเดิมร้อยละ 4.0 เป็นร้อยละ 3.8 
สง่ผลให้สว่นตา่งอตัราดอกเบีย้เพิ่มขึน้จากเดมิร้อยละ 12.9 เป็น ร้อยละ 13.8  

- ผลตอบแทนเงินกู้  (Yield on loans) เพิ่มขึน้จากเดมิร้อยละ 16.9 เป็นร้อยละ 17.6 

- อตัราก าไรสทุธิเพิ่มขึน้จากร้อยละ 21.5 เป็นร้อยละ 21.7 

- อตัราสว่นผลตอบแทนตอ่ส่วนของผู้ ถือหุ้น (Return On Equity (ROE)) เพิ่มขึน้จากเดมิ
ร้อยละ 8.5 เป็นร้อยละ 9.2 

- อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (Return on asset (ROA)) เพิ่มขึน้จากเดมิร้อยละ 7.0 
เป็นร้อยละ 7.2 
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- อตัราส่วนหนีส้ินตอ่ส่วนผู้ ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) เพิ่มขึน้จากเดิม 1.0 เท่า เป็น 
1.3 เทา่ 

ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การด าเนินธุรกิจ 

- อตัราการวา่งงานมีแนวโน้มลดลง สง่ผลให้มีการใช้จา่ยเพิ่มมากขึน้ 

- สดัสว่นการให้สินเช่ือส่วนบคุคลภายใต้การก ากบัโดยสถาบนัการเงินมีอตัราการเติบโต
ร้อยละ 19.9 และสดัสว่นการให้สินเช่ือสว่นบคุคลโดยผู้ให้บริการท่ีไมใ่ชส่ถาบนัการเงิน 
(Non-bank) มีอตัราการเตบิโตร้อยละ 31.3  

- ธุรกิจสินเช่ือส่วนบุคคลภายใต้การก ากับประเภทสินเช่ือท่ีมีหลักประกันมีอัตราการ
เตบิโตร้อยละ 36.7 ของสินเช่ือรวม และสินเช่ือท่ีไมมี่หลกัประกนัมีอตัราการเติบโตร้อย
ละ 14.2 ของสินเช่ือรวม 

- การปรับดอกเบีย้เพิ่มขึน้ของสถาบนัการเงิน โดยอตัราดอกเบีย้ขึน้อยู่กับกลไกตลาด 
อย่างไรก็ดี บริษัทจะบริหารจดัการต้นทุนทางการเงินโดยด าเนินการเจรจากับสถาบนั
การเงินเพ่ือลดต้นทนุทางด้านดอกเบีย้ 

การด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม สงัคม และธรรมาภิบาล 

(1) สิ่งแวดล้อม 

- บริษัทมุง่เน้นการใช้ทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพผา่นโครงการ “เฮงรักษ์โลก” โดยการ
รณรงค์ให้มีการแยกขยะ เพ่ือสามารถน าขยะไปแปรรูปหรือปรับปรุงคุณภาพ และ
กลับมามีคุณภาพเทียบเท่าหรือใกล้เคียงของเดิม (Recycle) รณรงค์ให้ลดการใช้
พลงังานไฟฟ้าและน า้ รวมถึงการลดมลพิษจากการใช้รถยนต์ ไฟฟ้า  และน า้รวมทุก
พืน้ท่ี ซึ่งหลงัการรณรงค์บริษัทสามารถลดการใช้พลงังานไฟฟ้าและน า้ รวมถึงปล่อย
มลพิษน้อยลงกวา่ชว่งก่อนการรณรงค์  

- บริษัทใช้น า้มันเชือ้เพลิงเพิ่มขึน้จากเดิมเล็กน้อย เน่ืองจากบริษัทเร่งกระบวนการ
ท างานเพ่ือให้บรรลเุปา้หมายการด าเนินงานภายในชว่งสิน้ปี 2565  

- ปริมาณการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกของบริษัทลดลง 

(2) สงัคม 

- บริษัทจดัให้มีชัว่โมงการฝึกอบรมพนกังานโดยเฉล่ียเพิ่มขึน้จากปี 2564  
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- บริษัทได้ให้ความรู้ทางการเงินแก่ผู้คนในชมุชนและสงัคมผ่านส่ือสงัคมออนไลน์  ผ่าน
รายการ “เฮง รวย ปัง” 

- บริษัทได้ให้ความรู้แก่พนกังานโดยเฉพาะเร่ืองการพฒันาอยา่งยัง่ยืน เพ่ือให้พนกังานมี
แนวปฏิบตัใินทิศทางเดียวกนั 

(3) ธรรมาภิบาล 

- บริษัทให้ความส าคญักับการก ากับดแูลกิจการท่ีดี โดยบริษัทได้ปรับปรุงนโยบายการ
ก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทให้สอดคล้องกบัแนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและ
การพฒันาอยา่งยัง่ยืน  

- บริษัทให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นในการเข้าถึงข้อมูลท่ีควรเปิดเผยอย่างเหมาะสม  และด าเนิน
กิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง  

- บริษัทจัดให้มีการให้ความรู้แก่พนักงาน เพ่ือให้พนักงานใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบตังิานและการให้บริการลกูค้าอยา่งถกูต้องเหมาะสม  

นอกจากนี ้นางสุธารทิพย์ พิสิฐบณัฑูรย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้แจ้งต่อท่ีประชมุว่า 

ส าหรับปีท่ีผ่านมาเป็นปีแรกท่ีบริษัทเข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย ซึ่งบริษัทได้รับการประเมินการจดัอนัดบัด้านการก ากับดแูลกิจการท่ีดี  (CG 

Rating) ในระดบั 5 ดาว จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท (IOD) ซึ่งสามารถ

สะท้อนให้เห็นถึงการด าเนินธุรกิจท่ีมุ่งสร้างการเติบโตอย่างยัง่ยืน  อีกทัง้ บริษัทได้รับการ

ประเมินในระดบัดีเย่ียม (100 คะแนน) จากโครงการประเมินคณุภาพการจดัการประชุม

สามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2565 หรือ AGM Checklist โดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ท่ี

สะท้อนได้ถึงการให้ความส าคญักับผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม  และบริษัทได้รับรางวลั Best 

Hire Purchase Company for Second Hands Cars จ า กนิ ต ย ส า ร  International 

Finance Magazine ของประเทศอังกฤษ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นของบริษัทท่ีจะ

สง่เสริมและสนบัสนนุให้ธุรกิจของบริษัทสามารถด าเนินงานได้อยา่งตอ่เน่ือง  

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชนัและการประเมินความเส่ียงด้าน

การทุจริตคอร์รัปชนั โดยน าเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือพิจารณารายไตรมาส

อย่างสม ่าเสมอ ทัง้นี ้บริษัทจะด าเนินการทบทวนแบบประเมินความเส่ียงด้านการทุจริต

คอร์รัปชนั เพ่ือขยายอายกุารเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้าน

การทจุริต (CAC) ส าหรับปี 2567 ตอ่ไป โดยบริษัทมุง่มัน่ในการให้ความรู้แก่พนกังานของ
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บริษัทเก่ียวกับเร่ืองดงักล่าว เพ่ือป้องกันความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้ ซึ่งบริษัทยงัคงรักษา

มาตรฐานการท างานให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีตอ่ไป 

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายวิวัฒน์ คูสกุล ผู้ รับมอบฉันทะ กล่าวขอบคุณบริษัทส าหรับการจัดการประชุมใน

รูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) เพ่ือเพิ่มช่องทางในการเข้าร่วมประชุมของผู้ ถือหุ้ น 

รวมทัง้เสนอแนะให้บริษัทจัดท าวีดีโอแนะน าบริษัท  เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้ นเข้าใจลักษณะการ

ประกอบธุรกิจของบริษัทมากยิ่งขึน้ นอกจากนี ้ได้สอบถามต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้

ด าเนินการจดทะเบียนจ านองส าหรับสินเช่ือท่ีดินและบ้านหรือไม่ และเสนอแนะให้

ระมดัระวงัเร่ืองการสอบทานหลกัประกนัในสินเช่ือท่ีดนิและบ้านด้วย  

นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุวา่ ส าหรับสินเช่ือ

ท่ีดิน บริษัทได้ด าเนินการจดทะเบียนจ านองโดยใช้ราคาประเมินจากกรมท่ีดิน ทัง้นี  ้

ขอขอบคณุส าหรับค าแนะน าในเร่ืองการสอบทานหลกัประกันในสินเช่ือท่ีดิน บริษัทน้อม

รับข้อสงัเกตดงักลา่วเพ่ือน าไปพิจารณาและด าเนินการตอ่ไป 

นางรวีวรรณ ไชยคง ผู้ รับมอบฉนัทะจากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย สอบถามตอ่ท่ีประชมุ

ว่าความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้จากอตัราดอกเบีย้ท่ีมีแนวโน้มสูงขึน้ ภาวะเศรษฐกิจชะงกั 

ภาวะเงินเฟ้อ ภยัคกุคามทางไซเบอร์ (Cyber Resilience) หรือการแพร่ระบาดระลอกใหม่

ของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) จะสง่ผลกระทบตอ่การด าเนินงานของบริษัท

หรือไม ่และบริษัทมีแนวทางการบริหารจดัการความเส่ียงดงักล่าวอยา่งไร 

นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุวา่  

(1) การปรับอตัราดอกเบีย้สงูขึน้ บริษัทได้รับการสนบัสนนุจากธนาคารผู้ ให้กู้ ในการเจรจา

และปรับอตัราดอกเบีย้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ อีกทัง้ บริษัทมีแผนจ าหน่ายหุ้นกู้ เพ่ือ

รองรับแผนการขยายธุรกิจ 

(2) ด้านภาวะเงินเฟ้อ ไม่มีผลกระทบตอ่บริษัทอย่างมีนยัส าคญั เน่ืองจากลกูค้าส่วนใหญ่

ของบริษัทเป็นผู้ประกอบการรายย่อยและเกษตรกร ซึง่อยูร่ะหวา่งการขยายธุรกิจภายหลงั

สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด 19) คล่ีคลายลง และ
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กรณีท่ีมีการแพร่ระบาดระลอกใหม่ บริษัทมีความพร้อมท่ีจะรับมือในการบริหารจัดการ

ความเส่ียงในทกุ ๆ ด้าน และพร้อมช่วยเหลือลกูค้าท่ีได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาด

ดงักลา่ว 

(3) ด้านความมั่นคงปลอดภัยด้านไซเบอร์ (Cyber Security) บริษัทได้ด าเนินการ

ตรวจสอบผ่านส่ือสงัคมออนไลน์ และหน้าเพจปลอม (Page) ท่ีอ้างอิงช่ือของบริษัท และ

ด าเนินการตามกฎหมายทนัทีเม่ือพบเห็นหรือได้รับแจ้งจากลกูค้า 

นอกจากนี ้นางสุธารทิพย์ พิสิฐบณัฑูรย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงเพิ่มเติมต่อท่ี

ประชุมว่า บริษัทด าเนินการจดัการความเส่ียงโดยปรับเปล่ียนกลยุทธ์ตลอดเวลา อีกทัง้

บริษัทได้พฒันากระบวนการพิจารณาสินเช่ือของบริษัทให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

นายวิวฒัน์ คสูกุล ผู้ รับมอบฉันทะ  สอบถามต่อท่ีประชุมว่า เน่ืองจากสินเช่ือเช่าซือ้เป็น

สินเช่ือระยะยาว บริษัทมีเกณฑ์คดิอตัราดอกเบีย้อยา่งไร  

นางสุธารทิพย์ พิสิฐบณัฑูรย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า บริษัทคิด

อตัราดอกเบีย้ในอตัราคงท่ี (Fixed rate)  

นายวิวฒัน์ คสูกลุ ผู้ รับมอบฉันทะ  เสนอแนะต่อท่ีประชมุว่า หากเป็นการคิดดอกเบีย้ใน

อตัราคงท่ี (Fixed rate) บริษัทควรวางแผนการบริหารดอกเบีย้ให้มีความเหมาะสม รวมถึง

วางแผนการใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงานของบริษัท

ตอ่ไป  

ประธานฯ ขอบคณุส าหรับข้อสงัเกตและค าแนะน า โดยรับมาพิจารณาและจะด าเนินการ

ตอ่ไป 

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาแล้วไม่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ี

ประชมุพิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียด

ตามท่ีได้น าเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

วาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียง  
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วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ ส าหรับปี 2565 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นางสุธารทิพย์ พิสิฐบณัฑูรย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เสนอต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้

จัดท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี

ประจ าปี 2565 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตจาก  บริษัท 

ส านกังาน อีวาย จ ากดั ได้ตรวจสอบแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ

บริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรอง

ทัว่ไป จงึขอน าเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาอนมุตังิบแสดงฐานะการเงิน

และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี 2565 สิน้สุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 2565 ตามท่ีปรากฏในรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อ

รายงานทางการเงิน และรายงานคณะกรรมการตรวจสอบตอ่ผู้ ถือหุ้น  หมวด “งบการเงิน” 

ซึง่ระบไุว้ในแบบ 56-1 One Report  

ทัง้นี ้ขอมอบหมายให้ ดร.ธีรวฒัน์ ธวลัรัตน์โภคิน ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่ายบญัชี

และการเงิน น าเสนองบการเงิน ส าหรับปี 2565 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซึง่สามารถ

สรุปสาระส าคญัได้ ดงันี ้

รายการ ปี 2565 ปี 2564 
สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 12,263.6 9,701.9 
หนีส้ินรวม (ล้านบาท)  7,019.3 4,886.4 
สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม (ล้านบาท)  5,244.3 4,815.5 
มลูคา่หุ้นท่ีเรียกช าระแล้ว (ล้านบาท) 3,810.0 3,810.0 
รายได้ (ล้านบาท) 2,124.4 1,644.4 
ก าไรสทุธิ (ล้านบาท)    461.1 353.8 
ก าไรตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.12 0.11 

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายวิวัฒน์ คูสกุล ผู้ รับมอบฉันทะ  เสนอแนะต่อท่ีประชุมว่า บริษัทควรบริหารจัดการ

คณุภาพลกูหนีใ้ห้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ เพ่ือลดสดัสว่นของสินเช่ือด้อยคณุภาพ 
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ประธานฯ ขอบคณุส าหรับข้อสงัเกตและค าแนะน า โดยรับมาพิจารณาและจะด าเนินการ

ตอ่ไป 

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาแล้วไม่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ี

ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงิน ส าหรับปี 2565 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยมี

รายละเอียดตามท่ีได้น าเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตอินมุตังิบการเงิน ส าหรับปี 2565 สิน้สดุวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2565 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ

ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.0000 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,064 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                             
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรสุทธิ  จัดสรรทุนส ารองตามกฎหมาย และ 
การจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2565 

ประธานฯ มอบหมายให้ นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เสนอตอ่ท่ีประชมุวา่ ตามข้อบงัคบั

ของบริษัทข้อ 54 วรรค 1 ก าหนดให้ บริษัทต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็น

ทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปีหกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม

ยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ  (10) ของทุนจด

ทะเบียน นอกจากทนุส ารองดงักล่าวข้างต้นแล้ว คณะกรรมการอาจเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือ

หุ้นลงมติให้จดัสรรเงินส ารองอ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นสมควรเพ่ือการด าเนินกิจการของบริษัทก็ได้ 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไร

สทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการภายหลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคลและหกัทนุส ารองตามท่ี

กฎหมายก าหนดและท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับบริษัท ทัง้นี ้ขึน้อยู่กับผลการด าเนินงาน 

ฐานะการเงิน ความเหมาะสม และปัจจัยอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานและการ

บริหารงานของบริษัท 
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ทัง้นี ้ขอมอบหมายให้ ดร.ธีรวฒัน์ ธวลัรัตน์โภคิน ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการใหญ่ฝ่ายบญัชี

และการเงิน น าเสนอการจัดสรรเงินก าไรสุทธิ จัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายและการ

จา่ยเงินปันผลประจ าปี 2565 ดงันี ้

ส าหรับปี 2565 บริษัทมีก าไรสุทธิจ านวน 461,124,603 บาท โดยได้จัดสรรก าไรสุทธิ

จ านวนดงักล่าวเป็นทนุส ารองตามกฎหมายจ านวน 23,056,230 บาท จึงเห็นควรเสนอให้

ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานรอบ

ระยะเวลาบญัชี ปี 2565 ในอัตรา 0.0666 บาทต่อหุ้น คิดเป็นมูลค่า 253,746,000 บาท 

หรือคิดเป็นการจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 55 ของก าไรสทุธิหลงัจากหกัภาษีและทุน

ส ารองตามกฎหมาย ซึ่งอตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงิน

ปันผลของบริษัท ทัง้นี ้เงินปันผลท่ีจ่ายเป็นเงินสดทัง้หมดจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่ายตาม

อัตราท่ีกฎหมายก าหนดไว้ โดยบริษัทได้ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผล 

(Record Date) ในวนัท่ี 3 มีนาคม 2566 และในกรณีท่ีท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณา

อนมุตัใิห้จา่ยเงินปันผล บริษัทมีก าหนดจา่ยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในวนัท่ี 12 พฤษภาคม 

2566 

ทัง้นี ้เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับ

ปี 2565 และปี 2564 ปรากฏรายละเอียดดงันี ้

รายการ ปี 2565 
(ปีที่เสนอ) 

1. ก าไรสทุธิ (บาท) 461,124,603 
2. ก าไรสะสม (บาท) 718,999,559 
3. จ านวนหุ้น (หุ้น) 3,810,000,000 
4. ก าไรสทุธิตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.12000 
5. ก าไรสะสมตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.18871 
6. เงินปันผลจา่ยตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.0666 

- การจา่ยเงินปันผลประจ าปี (บาท/หุ้น)  0.0666 
- การจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุ้น) - 

7. รวมเงินปันผลจา่ยทัง้สิน้ (บาท) 253,746,000 
8. อตัราเงินปันผลจา่ยตอ่ก าไรสทุธิ (ร้อยละ) 55 
9. ส ารองตามกฎหมาย (บาท) 23,056,230 
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ส าหรับการพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นนัน้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาจาก

ปัจจยัหลายประการ ได้แก่ ผลการด าเนินงานของบริษัท สภาพคล่องทางการเงิน กระแส

เงินสดหมุนเวียน สถานะทางการเงินของบริษัท แผนการด าเนินงานในอนาคต  ความ

ต้องการในการใช้เงินลงทุน เป็นต้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุม

พิจารณาอนมุตักิารจดัสรรเงินก าไรสทุธิ ประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดตามท่ีน าเสนอ 

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายวิวฒัน์ คสูกลุ ผู้ รับมอบฉนัทะ เสนอแนะตอ่ท่ีประชมุวา่ บริษัทควรพิจารณาเร่งจดัสรร

เงินทนุส ารองตามกฎหมายให้ครบร้อยละ10 ของทนุจดทะเบียนของบริษัท 

ประธานฯ กลา่วขอบคณุส าหรับข้อเสนอแนะข้างต้น 

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาแล้วไม่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม  ประธานฯ จึงขอให้ท่ี

ประชมุพิจารณาอนมุตัิเร่ืองการจดัสรรเงินก าไรสทุธิ จดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย และ

การจา่ยเงินปันผลประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดตามท่ีได้น าเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรสุทธิ จัดสรรทุน

ส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นภายในวนัท่ี 12 

พฤษภาคม 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ

ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 64 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,000 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                             
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที่ 5 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ  มอบหมายให้  นายบัณฑิต ศุภสาธิตกุล  กรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน น าเสนอรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เสนอตอ่ท่ีประชมุว่า 

ตามข้อบงัคบับริษัทข้อ 25 ก าหนดให้ ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครัง้  ให้

กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม  (1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถ้า
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จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับ

สว่นหนึง่ในสาม (1/3) นอกจากนี ้กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหนง่ในปีแรกและปีท่ีสอง

ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธีสมคัรใจของกรรมการ หากกรรมการท่ีสมคัรใจออก

จากต าแหน่ งยัง ไม่ ครบจ านวนตามวร รคแรก ก็ ใ ห้ ใ ช้ วิ ธี จับสลากกัน  ส่วน ปี 

หลงั ๆ ตอ่ไปให้กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหนง่  

ส าหรับการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2566 กรรมการท่ีจบัสลากออกจากต าแหน่ง

ตามวาระมีจ านวน 4 ทา่น ได้แก่  

(1) นายณตัรุิจน์  วรรณวิมลพงษ์ กรรมการอิสระ 
(2) นางสาวฐปนรรฆ์ษมน  ไพศาลธีระกร กรรมการบริษัท 
(3) นายธนสัสรณ์  รัตนศริิทรัพย์ กรรมการบริษัท 
(4) นางสาววริษฐา เหลา่ธรรมทศัน์ กรรมการบริษัท 

เพ่ือให้การประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการท่ีดีและเพ่ือความโปร่งใส  จึงได้

เชิญกรรมการทัง้ 4 ทา่น ตามรายช่ือข้างต้น ซึง่ถือวา่เป็นผู้ มีส่วนได้เสียในวาระนี ้ออกจาก

การประชุมชั่วคราว จนกว่าการพิจารณาวาระนีจ้ะแล้วเสร็จ  และตามท่ีบริษัทได้เปิด

โอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอช่ือบคุคลเพ่ือรับ

การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ตัง้แต่วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี 10 

มกราคม 2566 นัน้ ปรากฎว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชมุ และ/

หรือ เสนอช่ือบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในครัง้นี  ้ ซึ่ง

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วมีมตเิห็นควรอนมุตัแิตง่ตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่ง

ตามวาระทัง้ 4 ทา่น กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่ ได้แก่ 

(1) นายณตัรุิจน์  วรรณวิมลพงษ์ กรรมการอิสระ 
(ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 

(2) นางสาวฐปนรรฆ์ษมน  ไพศาลธีระกร กรรมการบริษัท 
(ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 

(3) นายธนสัสรณ์  รัตนศริิทรัพย์ กรรมการบริษัท 
(ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 

(4) นางสาววริษฐา เหลา่ธรรมทศัน์ กรรมการบริษัท 
(ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่) 
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โดยประวตัิของบุคคลทัง้ 4 ท่าน มีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ ส่งมาด้วย 3 ในหนงัสือ

เชิญประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่งบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่าน

กระบวนการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทก าหนดอย่างระมดัระวงั   ละเอียด และ

รอบคอบ รวมถึงเป็นผู้ มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง  เหมาะสมกับการ

ประกอบธุรกิจของบริษัท  ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและ

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบกับตารางทกัษะการ

ท างาน (Board Skill Matrix) บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษัททัง้ 4 ทา่น เป็น

ผู้ มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ อนัเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ

การด าเนินธุรกิจของบริษัท และมีเวลาเพียงพอท่ีจะอทุิศความรู้ ความสามารถ และปฏิบตัิ

หน้าท่ีให้แก่บริษัทอย่างเต็มท่ี อีกทัง้ กรรมการทัง้ 4 ท่าน ได้ปฏิบตัิงานในต าแหน่งหน้าท่ี

กรรมการอิสระและกรรมการชุดย่อยเป็นอย่างดีตลอดมา  มีความเหมาะสมและไม่มี

ลกัษณะต้องห้ามท่ีจะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง  รวมถึงไม่มี

สว่นได้เสียพิเศษท่ีแตกตา่งจากกรรมการท่านอ่ืน ๆ  

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วว่า นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ เป็นผู้ มี

คณุสมบตัิเหมาะสมส าหรับการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ  ตามนิยามกรรมการอิสระ

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและ

เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง จงึเห็นสมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 

2566 เพ่ือพิจารณาอนมุตักิารแตง่ตัง้กรรมการแทนท่ีกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ 

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายวิวัฒน์ คูสกุล ผู้ รับมอบฉันทะ สอบถามต่อท่ีประชุมว่า ข้อบงัคบับริษัทได้ก าหนด

จ านวนคณะกรรมการบริษัทไว้หรือไม ่อยา่งไร 

นายชรินทร์ สัจจญาณ ทนายความหุ้นส่วน ตวัแทนจากบริษัท ชรินทร์ แอนด์ แอสโซซิ

เอทส์ จ ากดั ในฐานะท่ีปรึกษากฎหมาย ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุว่า ข้อบงัคบับริษัท  ข้อ 21 ระบุ

ไว้ว่า คณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่าห้า (5) คน และไม่

มากกวา่สิบสอง (12) คน  

เม่ือท่ีประชมุพิจารณาแล้วไมมี่ค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิ ประธานฯ จงึขอให้ท่ีประชมุ

พิจารณาอนุมัติการเลือกตัง้ 1) นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ 2) นางสาวฐปนรรฆ์ษมน  
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ไพศาลธีระกร 3) นายธนสัสรณ์ รัตนศริิทรัพย์ และ 4) นางสาววริษฐา เหลา่ธรรมทศัน์ กลบั

เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดตามท่ีได้น าเสนอต่อท่ี

ประชมุ ในการนี ้เพ่ือให้การพิจารณาลงคะแนนเป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการท่ีดี ท่ี

ประชมุจงึพิจารณาลงคะแนนเสียงแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

มติที่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติ (1) นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ (2) 

นางสาวฐปนรรฆ์ษมน ไพศาลธีระกร (3) นายธนสัสรณ์ รัตนศิริทรัพย์ และ (4) นางสาวว

ริษฐา เหล่าธรรมทัศน์ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  โดยมี

รายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

(1) นายณตัรุิจน์ วรรณวิมลพงษ์ 
เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 64 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,000 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                             
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
(2) นางสาวฐปนรรฆ์ษมน ไพศาลธีระกร 
เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 64 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,000 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                            
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

(3) นายธนสัสรณ์ รัตนศริิทรัพย์ 
เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 64 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,000 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                             
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

(4) นางสาววริษฐา เหลา่ธรรมทศัน์ 
เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,671 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 364 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,000 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง                             



 

หน้าที่ 45 จาก 115 
 

บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที่ 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
ประจ าปี 2566 

ประธานฯ มอบหมายให้ นายณัติรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคา่ตอบแทน น าเสนอรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เสนอตอ่

ท่ีประชุมว่า ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 37 ก าหนดให้ว่า ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือ

ทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เว้นแตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนกรรมการ โดยกรรมการมีสิทธิ

ได้รับคา่ตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทหรือตามท่ีท่ีประชมุ

ผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาก าหนดและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม  (2/3) ของ

จ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผล

ตลอดไปจนกวา่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะมีมตเิปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได้ 

บริษัทก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ทัง้คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน เชน่ เงินเดือน เบีย้ประชมุ 

โบนสั และคา่ตอบแทนอ่ืน ๆ เช่น สวสัดิการด้านประกันสุขภาพและการประกันภัยความ

รับผิดของกรรมการไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใส โดยค านึงถึงความเหมาะสม ภาระ หน้าท่ี 

ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย ผลงาน ประโยชน์ท่ีบริษัทคาดว่าจะได้รับจากกรรมการ 

และสามารถเทียบเคียงได้กบับริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยซึ่งอยู่

ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน  รวมทัง้มีความเหมาะสม เพียง

พอท่ีจะจูงใจให้กรรมการปฏิบัติงานบริษัทให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี ้บริษัทก าหนดหลกัเกณฑ์และขัน้ตอนในการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ โดย

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนเป็นผู้พิจารณาและน าเสนอคา่ตอบแทนท่ี

เหมาะสมตอ่คณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบ

ก่อนน าเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป  

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 ในอัตราเท่ากับค่าตอบแทนของ
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คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2565  ตามท่ีคณะกรรมการสรร

หาและพิจารณาคา่ตอบแทนเสนอ ดงันี ้

• รายละเอียดคา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

เปรียบเทียบค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

2566 
(ปีที่น าเสนอ) 

2565 

เบีย้
ประชุม 

(บาท/ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

เบีย้
ประชุม 
(บาท/
ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท (1) 
ประธานกรรมการ 60,000 - 60,000 - 
กรรมการ 40,000 - 40,000 - 
คา่ตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 - 35,000 - 
กรรมการตรวจสอบ 25,000 - 25,000 - 
คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริหาร (2) (3) 
ประธานกรรมการบริหาร - 165,000 - 165,000 
กรรมการบริหารท่ีด ารง
ต าแหนง่เป็นกรรมการบริษัท 
และ/หรือกรรมการชดุย่อย 

- 125,000 - 125,000 

กรรมการบริหารท่ีไมไ่ด้ด ารง
ต าแหนง่เป็นกรรมการบริษัท
และ/หรือกรรมการชดุย่อย 

- 105,000 - 105,000 

คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
ประธานกรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการบริหารความเส่ียง 25,000 
 
 

- 25,000 - 
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เปรียบเทียบค่าตอบแทน 

ต าแหน่ง 

2566 
(ปีที่น าเสนอ) 

2565 

เบีย้
ประชุม 

(บาท/ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

เบีย้
ประชุม 
(บาท/
ครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 
(บาท) 

คา่ตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณคา่ตอบแทน 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

25,000 - 25,000 - 

คา่ตอบแทนคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยัง่ยืน 
ประธานกรรมการก ากบัดแูล
กิจการและการพฒันาอยา่ง
ยัง่ยืน 

35,000 - 35,000 - 

กรรมการก ากบัดแูลกิจการ
และการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

25,000 - 25,000 - 

หมายเหตุ:  (1) รวมถึงการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นและการเข้าร่วมประชุมกรรมการท่ีไม่

เป็นผู้บริหาร 
(2) กรรมการบริหารท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือ กรรมการ

ชุดย่อยจะได้รับเฉพาะค่าตอบแทนรายเดือนในฐานะกรรมการบริหาร

เทา่นัน้ 
(3) กรรมการบริหารท่ีด ารงต าแหน่งเป็นผู้ บริหารของบริษัทจะไม่ได้รับ 

คา่เบีย้ประชมุและคา่ตอบแทนรายเดือนในฐานะกรรมการบริหาร 

• รายละเอียดคา่ตอบแทนท่ีมิใชต่วัเงินและผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ไมร่วมสวสัดิการ
ท่ีให้แก่พนกังานทัว่ไป) 
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ปี รายการ รายละเอียดสวัสดกิาร 
2565 1.ก า ร ป ร ะ กั น

สขุภาพ 

สวัสดิการคุ้มครองสุขภาพเป็นกรมธรรม์ท่ีคุ้มครองการ

รักษาพยาบาลทัง้คนไข้ใน (IPD) และคนไข้นอก (OPD) 

ให้กบัคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร โดย

มีผลประโยชน์รวมสงูสุดไม่เกิน 100 ล้านบาทตอ่คนต่อปี 

โดยให้มีเง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบุไว้ใน

กรมธรรม์ 

2.การประกันภัย
ค ว า ม รั บ ผิ ด
ของกรรมการ 

สวสัดิการประกนัภยัความรับผิดของกรรมการ (Directors 
and Officers Liability Insurance) เป็นการประกันภัยท่ี
ให้ความคุ้ มครองกรรมการ  (Directors) และเจ้าหน้าท่ี
ระดบัสงูหรือเจ้าหน้าท่ีระดบับริหาร (Executive Officers) 
ของบริษัท  ส าหรับความสูญเสียหรือค่าเสียหายทาง
การเงิน อันเน่ืองมาจากการละเมิดหรือการกระท าผิด 
(wrongful acts) ท่ีกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีของบริษัท ต้อง
รับผิดชอบตามกฎหมาย นอกจากนีก้ารประกันภัย
ดงักล่าว ยังให้ความคุ้มครองตัวบริษัท ในกรณีท่ีบริษัท
ได้รับอนุญาตหรือผูกพันท่ีจะต้องชดใช้ให้กับกรรมการ 
และ/หรือเจ้าหน้าท่ีส าหรับการกระท าผิดท่ีกรรมการ หรือ
เจ้าหน้าท่ีนัน้ต้องรับผิดตามกฎหมาย  โดยมีวงเงินจ ากดั
ความรับผิดสงูสดุไมเ่กิน 200 ล้านบาทตอ่การเรียกร้องแต่
ละครัง้และตลอดระยะเวลาเอาประกันภัย  ทัง้นีใ้ห้มี
เง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบไุว้ในกรมธรรม์ 

2566 
(ปีท่ี

น าเสนอ) 

1.ก า ร ป ร ะ กั น
สขุภาพ 

สวัสดิการคุ้มครองสุขภาพเป็นกรมธรรม์ท่ีคุ้มครองการ
รักษาพยาบาลทัง้คนไข้ใน (IPD) และคนไข้นอก (OPD) 
ให้กบัคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร โดย
มีผลประโยชน์รวมสงูสุดไม่เกิน 100 ล้านบาทตอ่คนต่อปี 
โดยให้มีเง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบุไว้ใน
กรมธรรม์ 
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ปี รายการ รายละเอียดสวัสดกิาร 
2.การประกันภัย
ค ว า ม รั บ ผิ ด
ของกรรมการ 

สวสัดิการประกนัภยัความรับผิดของกรรมการ (Directors 
and Officers Liability Insurance) เป็นการประกันภัยท่ี
ให้ความคุ้ มครองกรรมการ  (Directors) และเจ้าหน้าท่ี
ระดบัสงูหรือเจ้าหน้าท่ีระดบับริหาร (Executive Officers) 
ของบริษัท  ส าหรับความสูญเสียหรือค่าเสียหายทาง
การเงิน อันเน่ืองมาจากการละเมิดหรือการกระท าผิด 
(wrongful acts) ท่ีกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีของบริษัท ต้อง
รับผิดชอบตามกฎหมาย นอกจากนีก้ารประกันภัย
ดงักล่าว ยังให้ความคุ้มครองตัวบริษัท ในกรณีท่ีบริษัท
ได้รับอนุญาตหรือผูกพันท่ีจะต้องชดใช้ให้กับกรรมการ 
และ/หรือเจ้าหน้าท่ีส าหรับการกระท าผิดท่ีกรรมการ หรือ
เจ้าหน้าท่ีนัน้ต้องรับผิดตามกฎหมาย  โดยมีวงเงินจ ากดั
ความรับผิดสงูสดุไมเ่กิน 200 ล้านบาทตอ่การเรียกร้องแต่
ละครัง้และตลอดระยะเวลาเอาประกันภัย  ทัง้นีใ้ห้มี
เง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามท่ีระบไุว้ในกรมธรรม์ 

• เงินโบนสัคณะกรรมการบริษัท 

ก าหนดค่าตอบแทนท่ีเป็นเงินโบนสักรรมการ ประจ าปี 2566 เป็นอตัราเงินโบนสัไม่เกิน

ร้อยละ 2.5 ของก าไรสทุธิของบริษัท และให้ค านวณจ่ายตามระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง

ในวงเงินไมเ่กิน 9,000,000 บาททัง้คณะ ซึง่ประธานคณะกรรมการบริษัทจะได้รับโบนสัสงู

กว่ากรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้ น าเสนอ

คณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนมุตัิ ทัง้นี ้กรรมการบริษัทท่ีด ารงต าแหน่งเป็นผู้บริหารจะไมไ่ด้

รับเงินโบนสัในสว่นนี ้โดยจะได้รับโบนสัในสว่นของผู้บริหารเทา่นัน้ 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น

พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจ าปี 2566 ในอตัราเท่ากับค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ

ชุดย่อย ประจ าปี 2565 ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนน าเสนอ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาอย่างละเอียด  และ

ค านึงถึงความเหมาะสมในการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
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คณะกรรมการชดุย่อย โดยพิจารณาเทียบเคียงจากบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยอ่ืนท่ีประกอบธุรกิจในอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียง

กนั รวมถึงพิจารณาเทียบเคียงกบัคา่ตอบแทนและสวสัดกิารของคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชดุยอ่ย ประจ าปี 2565  

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

เม่ือท่ีประชุมพิจารณาแล้วไม่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ี

ประชุมพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุด

ยอ่ย ประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีได้น าเสนอตอ่ท่ีประชมุ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทกุประการ 

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมา

ประชมุ ดงันี ้

เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,885,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9994 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 64 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 16,000 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0005 
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัต ิการแต่งตั ง้ ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประจ าปี 2566 

ประธานฯ มอบหมายให้ นายณัฎธ์วัฒน์  ศิลปวิทยกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ 

น าเสนอรายละเอียดในวาระนีต้อ่ท่ีประชมุ  

นายณัฎธ์วัฒน์ ศิลปวิทยกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ เสนอต่อท่ีประชุมว่า ตาม

ข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 44 (ฉ) ก าหนดให้ การพิจารณาแต่งตัง้ผู้ สอบบญัชีและก าหนด

คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชีเป็นกิจการท่ีท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท า ทัง้นี ้เพ่ือให้

เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 47 ท่ีก าหนดให้ คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบ

แสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อ

ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิและคณะกรรมการต้อง
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จดัให้มีผู้สอบบญัชีตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุนัน้ให้เสร็จก่อนท่ี

จะน าเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น และข้อบังคับของบริษัทข้อ 49 ท่ีก าหนดให้ ท่ีประชุม

สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท และก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี

ให้แก่ผู้สอบบญัชี 

ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาอย่างละเอียด เพ่ือคดัเลือกผู้สอบบญัชีจาก

บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 โดยพิจารณาจากผลการ

ปฏิบัติงานในรอบปีท่ีผ่านมาว่ามีความรู้  ความสามารถ มีมาตรฐานการท างานท่ีดี มี

คณุสมบตัติามข้อบงัคบับริษัทและกฎเกณฑ์ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย์ อีกทัง้เป็นผู้ไมมี่ความสมัพนัธ์และไมมี่ส่วนได้เสียกบับริษัท ผู้บริหาร 

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่าวแตอ่ยา่งใด และมีความอิสระเพียงพอ

ในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท  จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ี

ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัแิตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี ดงันี ้

ล าดับ ช่ือ - นามสกุล ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 

ประวัตกิารสอบบัญชี 
ของบริษัท 

1. นางสาวสมใจ คณุปสตุ 4499 เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท
มาแล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี
บญัชี และ/หรือ 

2. นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง 5315 ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือช่ือใน
งบการเงินของบริษัท และ/
หรือ 

3. นางสาวศรัญญา ผลดัศรี 6768 เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท
มาแล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี
บญัชี 

(ข้อมลูของผู้ ท่ีเสนอช่ือให้เป็นผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งท่ีส่ง

มาด้วย 4 ในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566) 

พร้อมทัง้เสนอขออนุมัติก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 

3,300,000 บาท โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
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เปรียบเทียบค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทน 
ผู้สอบบัญชี 

ปี 2566 
(ปีที่เสนอ)  

(บาท) 

ปี 2565  
(บาท) 

อัตรา
ค่าตอบแทน 
ที่เพิ่มขึน้/
ลดลง 
(บาท) 

คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี (Audit Fee) 3,300,000 3,300,000 - 

ทัง้นี ้ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ท่ีบริษัทจะ

ช าระตามจริง  

ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบตัิงาน ความรู้และประสบการณ์

ในการสอบบญัชี และความเป็นอิสระของผู้สอบบญัชีอย่างละเอียดเพ่ือคดัเลือกผู้สอบ

บัญชีของบริษัท ส าหรับการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชี คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาเปรียบเทียบกับอตัราค่าสอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยอ่ืนซึง่อยู่ในกลุม่อตุสาหกรรมเดียวกนัและมีขนาดใกล้เคียงกนั 

เห็นว่าค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีข้างต้นมีความเหมาะสม ในกรณีท่ีผู้สอบบญัชีข้างต้นไม่

สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ บริษัทสามารถแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตรายอ่ืนจากบริษัท 

ส านกังาน อีวาย จ ากดั ให้ปฏิบตัหิน้าท่ีแทนได้ 

นอกจากนี ้ผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท 

ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่าว และเป็นผู้สอบบญัชีท่ี

ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

อีกทัง้ ไมมี่ผู้สอบบญัชีรายใดปฏิบตัหิน้าท่ีผู้สอบบญัชีให้แก่บริษัทเป็นระยะเวลา 7 ปีบญัชี

ตดิตอ่กนั (นบัรวมกรณีท่ีปฏิบตัหิน้าท่ีผู้สอบบญัชีของบริษัทในปี 2566) 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วมีมติเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมตัิการ

แต่งตัง้ นางสาวสมใจ คุณปสุต ผู้ สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4499 และ/หรือ นางสาว

วรรณวิไล เพชรสร้าง ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5315 และ/หรือ นางสาวศรัญญา ผลดั

ศรี ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 6768 จากบริษัทส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชี

ของบริษัท ประจ าปี 2566 และก าหนดคา่สอบบญัชีเป็นจ านวนเงิน 3,300,000 บาท ทัง้นี ้
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ค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชีดังกล่ าวไม่ รวมค่าบ ริการ อ่ืน  (Non-Audit Fee) ตาม ท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบน าเสนอ 

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายวิวฒัน์ คสูกลุ ผู้ รับมอบฉนัทะ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่ คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีได้รวม

คา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาสหรือไม ่และบริษัทมีบริษัทยอ่ยหรือไม่ 

นายณฎัธ์วฒัน์ ศลิปวิทยกลุ ประธานกรรมการตรวจสอบ ชีแ้จงตอ่ประชมุวา่ คา่สอบบญัชี

ดงักลา่วรวมคา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาสแล้ว และบริษัทไมมี่บริษัทยอ่ย 

เม่ือท่ีประชมุพิจารณาแล้วไม่มีความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  ประธานฯ จึงขอให้ 

ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้  1) นางสาวสมใจ คุณปสุต และ/หรือ 2) นางสาว

วรรณวิไล เพชรสร้าง และ/หรือ 3) นางสาวศรัญญา ผลดัศรี จากบริษัทส านกังาน อีวาย 

จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน

ไมเ่กิน 3,300,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามท่ีได้ชีแ้จงตอ่ท่ีประชมุ 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตอินมุตักิารแตง่ตัง้ 1) นางสาวสมใจ คณุปสตุ 

และ/หรือ 2) นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง และ/หรือ 3) นางสาวศรัญญา ผลัดศรี จาก

บริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้ สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้ สอบบัญชี 

ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,300,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุก

ประการ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย คะแนนเสียง 2,974,891,971 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.9999 
ไมเ่ห็นด้วย คะแนนเสียง 64 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง คะแนนเสียง 10,000 เสียง ไมน่บัเป็นฐานเสียง           
บตัรเสีย คะแนนเสียง 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ สอบถามตอ่ท่ีประชมุวา่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเตมิหรือไม่ 

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ ถือหุ้น สอบถามตอ่ท่ีประชมุว่า บริษัทมีแนวทางปอ้งกนัและ

ปราบปรามไม่ให้กลุ่มมิจฉาชีพแอบอ้างช่ือบริษัท หรือผู้บริหารระดบัสงูของบริษัท เพ่ือใช้
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ในการหลอกลวงประชาชนและผู้ ถือหุ้ นว่าบริษัทให้สินเช่ือในวงเงินท่ีสูงและคิดอัตรา

ดอกเบีย้ต ่าผา่นทางส่ือสงัคมออนไลน์อย่างไร 

นางสุธารทิพย์ พิสิฐบณัฑูรย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้

ด าเนินการตรวจสอบผ่านส่ือสงัคมออนไลน์อย่างสม ่าเสมอ และเม่ือพบกรณีดงักล่าวจะ

ด าเนินคดีตามกฎหมายตอ่ไป รวมทัง้บริษัทได้ด าเนินการส่ือสารข้อมลูแก่ประชาชนและผู้

ถือหุ้นให้ทราบ เพ่ือเพิ่มความระมดัระวงัให้มากยิ่งขึน้ 

เม่ือท่ีประชมุไม่มีค าถามหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุ

ทา่นท่ีมาร่วมประชมุและแสดงความคดิเห็นและกลา่วปิดการประชมุเม่ือเวลา 16:00 น. 

 

 

    ---- 
ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิตไิกรพจน์ 

ประธานท่ีประชมุ 
 

     
 นางสาวณฐันนัท์ กิตตผิลสมบรูณ์ 
         ผู้บนัทึกการประชมุ 

 

  

นางสาวณฐันนัท์  กิตติผลสมบูรณ์ 

ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิติไกรพจน์ 
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วิธีการใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับการเรียกดูหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report)  

และงบการเงนิ ส าหรับปี 2566 

ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดเอกสารการประชมุและข้อมลูตา่ง ๆ ผ่านรหสัคิวอาร์ (QR Code) ตามขัน้ตอน
ตอ่ไปนี ้

• ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 
1. เปิดแอปพลิเคชนักล้องในมือถือ 
2. สแกนรหสัควิอาร์ (QR Code) 
3. บนหน้าจอจะปรากฏข้อความแจ้งเตือน ให้กดท่ีข้อความดงักล่าวเพ่ือดขู้อมลูประกอบการ

ประชมุ 
           หมายเหต:ุ ในกรณีท่ีไมป่รากฏข้อความแจ้งเตือนบนมือถือ ผู้ ถือหุ้นสามารถสแกนรหสัคิวอาร์ 

(QR Code) จากแอปพลิเคชันอ่ืน ๆ เช่น QR Code Reader, Facebook หรือ 
Line เป็นต้น 

• ส าหรับระบบ Android 
1. เปิดแอปพลิเคชนั QR Code Reader, Facebook หรือ Line 

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 
เปิดแอปพลิเคชัน Line > เลือกเพิ่มเพ่ือน (Add Friends) > เลือก QR Code > 
สแกน QR Code 

ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผา่น Facebook 
เปิดแอปพลิเคชัน Facebook  > เลือกค้นหา (Search) แถบด้านบน  > เลือก
สญัลกัษณ์ QR Code  > สแกน QR Code 

2. สแกนรหสัควิอาร์ (QR Code) เพ่ือดขู้อมลูประกอบการประชมุ 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 
(แบบ 56-1 One Report) 

  

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
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ประวัตขิองผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ช่ือ - นามสกุล    : นางสาววรรณวิไล เพชรสร้าง    

เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต : ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 5315 

อายุ   : 52 ปี 

วุฒกิารศึกษา   : บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  

   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์      

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน  : หุ้นสว่น 

ประสบการณ์การตรวจสอบ  : - ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 

- ธนาคารธนชาต จ ากดั (มหาชน) 

- บริษัท ทนุธนชาต จ ากดั (มหาชน) 

- ธนาคารมิซูโฮ จ ากดั สาขากรุงเทพฯ 

-  บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) 

ความสัมพันธ์ และ/หรือ การมี
ส่วนได้เสีย (นอกเหนือจากการ
ให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัท / 
บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเ ก่ียวข้องกับ
บุคคลดังกล่าว อันอาจมีผลท าให้
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้อย่าง
อิสระ 

  :     ไมมี่ 

จ านวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัท   :     ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของ 
บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 
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ประวัตขิองผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ช่ือ - นามสกุล  : นางสาวชตุวิรรณ จนัทร์สวา่งภวูนะ 

เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  :      ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 8265  

อายุ  : 44 ปี 

วุฒกิารศึกษา  : บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

        บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน  :    หุ้นสว่น 

ประสบการณ์การตรวจสอบ  :    - ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 

 - บริษัท บตัรกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 

 - บริษัท มิตรสิบ ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 - บริษัท อะมานะฮ์ ลิสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

ความสัมพันธ์ และ/หรือ การมี
ส่วนได้เสีย (นอกเหนือจากการ
ให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัท / 
บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับ
บุคคลดังกล่าว อันอาจมีผลท าให้
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
อิสระ 

 :     ไมมี่ 

จ านวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัท   :    ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของ 
บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
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ประวัตขิองผู้สอบบัญชีท่ีได้รับเสนอช่ือเพ่ือแต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2567 

ช่ือ - นามสกุล    : นางสาวบงกต เกรียงพนัธุ์อมร 

เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต : ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 6777 

อายุ   : 47 ปี 

วุฒกิารศึกษา   : วิทยาศาสตร์มหาบณัฑิตด้านบญัชี 

    มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์      

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน  : หุ้นสว่น 

ประสบการณ์การตรวจสอบ  : - บริษัท สตาร์ มนัน่ี จ ากดั (มหาชน) 

- บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไนท คลบั แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

- บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) 

- บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

- ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) 

ความสัมพันธ์ และ/หรือ การมี
ส่วนได้เสีย (นอกเหนือจากการ
ให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัท / 
บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเ ก่ียวข้องกับ
บุคคลดังกล่าว อันอาจมีผลท าให้
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้อย่าง
อิสระ 

  :     ไมมี่ 

จ านวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัท :     ยงัไมเ่คยเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของ 
บริษัท เฮงลิสซิ่ง      แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
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ประวัตขิองบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

ประวัตโิดยสังเขปของ ศาสตราจารย์ ดร.สุรพล นิตไิกรพจน์ 

ช่ือ - นามสกุล : ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิตไิกรพจน์ 
อายุ : 63 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นใน
บริษัท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 

: ตนเอง : 5,000,000 หุ้น  คดิเป็น 0.131% 
คูส่มรส : 650,000 หุ้น คิดเป็น 0.017% 
รวมเป็น 0.148% 

วันท่ีได้รับการแต่งตัง้ :  วนัท่ี 21 เมษายน 2564 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่ง
กรรมการจนถึงปัจจุบัน 

: 3 ปี  
หากได้รับการเลือกตัง้ต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารง
ต าแหนง่กรรมการรวมเป็นระยะเวลา 6 ปี 

ต าแหน่งท่ีเสนอเพื่อ
แต่งตัง้ 

: กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 

   
คุณวุฒกิารศึกษา 

• ปริญญาตรี (เกียรตนิิยม) สาขานิตศิาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
• ปริญญาโท และปริญญาเอก (เกียรตินิยม) สาขากฎหมายมหาชน มหาวิทยาลัย Robert 

Schuman ประเทศฝร่ังเศส 
• ปริญญาดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์มหาวิทยาลยั Soka ประเทศญ่ีปุ่ น 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

• หลักสูตร Board Nomination and Compensation (BNCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 5/2561 

• หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 25/2554 

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นที 102/2551 

• หลักสูตรสถาบนัรัฐประศาสนศาสตร์นานาชาติ “การกระจายอ านาจและการปกครองท้องถ่ิน” 
สถาบนัรัฐประศาสนศาสตร์นานาชาต ิกรุงปารีส ประเทศฝร่ังเศส 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 4 
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• หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นท่ี 23 (วปรอ.2553) วิทยาลัยป้องกัน
ราชอาณาจกัร 

• เนตบิณัฑิตไทย สมยัท่ี 35 ส านกัศกึษาอบรมกฎหมายแห่งเนตบิณัฑิตยสภา 

• หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการพลงังาน รุ่นท่ี 7 (วพน. 7) สถาบนัวิทยาการพลงังาน 

• หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท.) รุ่นท่ี 4 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 

ประสบการณ์ท างาน  
2567 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บริษัท คาราบาว กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
2565 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการก ากับดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยัง่ยืน บริษัท เฮงลิสซิ่ง 

แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
2565 – ปัจจบุนั นายกสภามหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
2565 – ปัจจบุนั ท่ีปรึกษา โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
2564 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล 

จ ากดั (มหาชน) 
2563 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท บริษัท เจดีฟู๊ ด จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริหาร โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ คณะกรรมการสง่เสริมและพฒันาองค์การมหาชน (กพม.)  
2559 - ปัจจบุนั นายกสภามหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 
2558 – ปัจจบุนั อปุนายกสภา สถาบนัวิทยสิริเมธี 
2555 – ปัจจบุนั ท่ีปรึกษาพิเศษ ส านกังานศาลปกครองและท่ีปรึกษากฎหมายคณะกรรมการการ

เลือกตัง้ 
2549 – ปัจจบุนั กรรมการกฤษฎีกาคณะท่ี 8 ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
2558 – 2566 กรรมการ สถาบนัคลงัสมองชาติ 
2548 – 2565 ประธานคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระ

เกียรต ิ
2561 – 2564 กรรมการอิสระ บริษัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
2561 – 2564 ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ บริษัท เฮงลิสซิ่ง จ ากดั 
 
 
 
 



 

หน้าที่ 61 จาก 115 
 

การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน บริษัทอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 
2 - ประธานกรรมการบริษัท  

บริษัท เจดีฟู๊ ด จ ากดั (มหาชน) 
- กรรมการอิสระ 
บริษัท คาราบาว กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

8 - นายกสภามหาวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ท่ีปรึกษา โรงพยาบาลธรรมศาสตร์
เฉลิมพระเกียรติ 

- ประธานกรรมการบริหาร  
โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 

- กรรมการผู้ทรงคณุวฒุิ 
คณะกรรมการสง่เสริมและพฒันา
องค์การมหาชน  
(กพม.) 

- นายกสภามหาวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 

- อปุนายก  
สถาบนัวิทยสิริเมธี 

- ท่ีปรึกษาพิเศษ ส านกังานศาล
ปกครองและท่ีปรึกษากฎหมาย
คณะกรรมการการเลือกตัง้ 

- กรรมการกฤษฎีกา คณะท่ี 8 
ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไมมี่การด ารงต าแหนง่ 
 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม จ านวนครัง้การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
7/7 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 
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สัดส่วนการเข้าร่วมประชุม จ านวนครัง้การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ
และการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

2/2 ครัง้ 
คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : พิจารณาความเหมาะสมโดยผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคา่ตอบแทน และได้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ทัง้นี ้ศาสตราจารย์ ดร.สุรพล นิติไกรพจน์ มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการครบถ้วนตามท่ีกฎหมาย / 

กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องก าหนด  โดยมีคณุสมบตัเิพิ่มเตมิส าหรับกรรมการอิสระ ดงันี ้

  ไมเ่ป็นญาตสินิทกบัผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท 

 ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับ

เงินเดือนประจ าของบริษัทในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทในปัจจุบนั

หรือในชว่ง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไมมี่ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญักบับริษัท ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจ

ควบคมุของบริษัท  ซึง่อาจมีผลท าให้ไมส่ามารถท าหน้าท่ีได้อยา่งเป็นอิสระ 
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ประวัตขิองบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

ประวัตโิดยสังเขปของ นายณัฎธ์วัฒน์ ศิลปวิทยกุล 
ช่ือ - นามสกุล : นายณฎัธ์วฒัน์ ศลิปวิทยกลุ 
อายุ : 60 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นใน
บริษัท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 

: ตนเอง :  ไมมี่ คิดเป็น 0% 
คูส่มรส : ไมมี่ คดิเป็น 0% 
รวมเป็น 0% 

วันท่ีได้รับการแต่งตัง้ :  วนัท่ี 21 เมษายน 2564 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่ง
กรรมการจนถึงปัจจุบัน 

: 3 ปี  
หากได้รับการเลือกตัง้ต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารง
ต าแหนง่กรรมการรวมเป็นระยะเวลา 6 ปี 

ต าแหน่งท่ีเสนอเพื่อ
แต่งตัง้ 

: กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 

คุณวุฒกิารศึกษา 

• ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี สาขาบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
• ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

• หลกัสตูร Role of Chairman Program (RCP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
รุ่นท่ี 39/2559 

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 102/2551 

• หลักสูตร Strategy Management Program (SMP) คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี รุ่นท่ี 1 
(ประธานรุ่น) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

• หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจ-การคลัง ส าหรับผู้ บริหารระดับกลาง (ปศก.) รุ่นท่ี 3 สถาบัน
พระปกเกล้า 

• หลกัสตูร CFO Certification Program สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
• หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู (วตท.) รุ่นท่ี 28 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
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ประสบการณ์ท างาน (ในช่วงระยะเวลา 5 ปี) 

2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท สิงห์ พีเพิล ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

2564 – ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง บริษัท บญุรอด ซพัพลายเชน จ ากดั 

2563 – ปัจจบุนั รองกรรมการผู้จดัการใหญ่สายการเงินและบริหารกลาง บริษัท บญุรอดบริวเวอร่ี 

จ ากดั 

2563 – ปัจจบุนั ประธานเจ้าหน้าท่ี บริษัท สิงห์ อินเตอร์เนชัน่เนล เฮดควอเตอร์ จ ากดั 

2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เอส บี พี ดจิิทลั เซอร์วิส จ ากดั 

2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท สิงห์ยโุรป จ ากดั 

2560 – ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอยา่งยัง่ยืน บริษัท สิงห์เอสเตท

จ ากดั (มหาชน) 

2560 – ปัจจบุนั กรรมการ Singha Venture Capital Fund Ltd. 

2555 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท สิงห์ปาร์ค เชียงราย จ ากดั 

2551 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เบียร์สิงห์ เบียร์ไทย จ ากดั 

2534 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ซี.บี.โฮลดิง้ จ ากดั 

2561 – 2564 ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน บริษัท เฮงลิสซิ่ง จ ากดั  

 

การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน บริษัทอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 
1 - กรรมการ / กรรมการบรรษัทภิบาลและ

การพฒันาอยา่งยัง่ย่ืน  
  บริษัท สิงห์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

10 - กรรมการ  
บริษัท สิงห์ พีเพิล ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั 

- กรรมการ และกรรมการบริหารความ
เส่ียง  
บริษัท บญุรอด ซพัพลายเชน จ ากดั 

- รองกรรมการผู้ จัดการใหญ่สายการเงิน
และบริหารกลาง 
บริษัท บญุรอดบริวเวอร่ี จ ากดั 
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สัดส่วนการเข้าประชุม จ านวนครัง้การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
7/7 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุกรรมการตรวจสอบ 
5/5 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน 

5/5 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

- ประธานเจ้าหน้าท่ี  
บริษัท สิงห์ อินเตอร์เนชั่นเนล เฮดควอ
เตอร์ จ ากดั 

- กรรมการ  
บริษัท เอส บี พี ดจิิทลั เซอร์วิส จ ากดั 

- กรรมการ  
บริษัท สิงห์ยโุรป จ ากดั 

- กรรมการ  
Singha Venture Capital Fund Ltd. 

- กรรมการ  
บริษัท สิงห์ปาร์ค เชียงราย จ ากดั 

- กรรมการ  
บริษัท เบียร์สิงห์ เบียร์ไทย จ ากดั 

- กรรมการ  
บริษัท ซี.บี.โฮลดิง้ จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไมมี่การด ารงต าแหนง่ 



 

หน้าที่ 66 จาก 115 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : พิจารณาความเหมาะสมโดยผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคา่ตอบแทน และได้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ทัง้นี ้นายณัฎธ์วัฒน์ ศิลปวิทยกุล มีคุณสมบตัิการเป็นกรรมการครบถ้วนตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑ์ท่ี

เก่ียวข้องก าหนด  โดยมีคณุสมบตัเิพิ่มเตมิส าหรับกรรมการอิสระ ดงันี ้

 ไมเ่ป็นญาตสินิทกบัผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท 

 ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง  หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับ

เงินเดือนประจ าของบริษัทในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่เป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทในปัจจุบนั

หรือในชว่ง 2 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญักับบริษัท ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจ

ควบคมุของบริษัท  ซึง่อาจมีผลท าให้ไมส่ามารถท าหน้าท่ีได้อยา่งเป็นอิสระ
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ประวัตขิองบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

ประวัตโิดยสังเขปของ นางสุธารทพิย์ พสิิฐบัณฑูรย์ 
ช่ือ - นามสกุล : นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ 
อายุ : 69 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นใน
บริษัท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 

: ตนเอง : 3,025,000 หุ้น คิดเป็น 0.079% 
คูส่มรส : ไมมี่ 
คดิเป็น 0.079 % 

วันท่ีได้รับการแต่งตัง้ :  วนัท่ี 21 เมษายน 2564 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่ง
กรรมการจนถึงปัจจุบัน 

: 3 ปี  
หากได้รับการเลือกตัง้ต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารง
ต าแหนง่กรรมการรวมเป็นระยะเวลา 6 ปี 

 

คุณวุฒกิารศึกษา 

• ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
• ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอนัดบั 1 เหรียญทอง) สาขาการเงินการธนาคาร จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 
• หลกัสตูร Audit Committee Forum 2023 หวัข้อ Detection of Accounting Irregularities in Fast 

Growing Business: The Role of Audit Committee สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(IOD) 

• หลักสูตร  Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่น  9/2023 ส่ง เส ริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกับการบริหารความยัง่ยืนขององค์กรธุรกิจ สถาบนัพฒันาธุรกิจอย่างยัง่ยืน 
(SBDi) 

• หลกัสตูร ภูมิทศัน์ธนาคารแห่งประเทศไทยในอนาคตกับการก าหนดแผนทางการเงินเพ่ืออนาคต
ของสถาบนัทางการเงิน 

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 279/2562 

ต าแหน่งท่ีเสนอเพื่อ
แต่งตัง้ 

: กรรมการบริษัท 
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• หลกัสตูร แนวทางสู่ความส าเร็จของเอสเอ็มอี (SME) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 2/2556 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 23/2547 

• หลักสูตร The Wharton Advanced Management Program (The Wharton School, University 
of Pennsylvania) USA 

• หลักสูตร การป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร: วปอ.
2550) 

• The Advanced Senior Executive Program (SAEP) (Sasin Graduate Institute of Business 
Administration of Chulalongkorn University and Kellogg School of Management, 
Northwestern University) USA 

ประสบการณ์ท างาน (ในช่วงระยะเวลา 5 ปี) 
2564 – ปัจจบุนั กรรมการบริษัท บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
2564 - 2566 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร / ประธานกรรมการบริหาร บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ 

แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
2563 – 2564 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการบริษัท บริษัท เฮง

ลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
2561 – 2563 ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ บริษัท 

เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
2557 - 2561 รองกรรมการผู้ จัดการกลุ่มพฒันาสินเช่ือและบริหารความเส่ียง ธนาคารแลนด์ 

แอนด์ เฮาส์ จ ากดั (มหาชน) 
2553 - 2557 ผู้ช่วยจดัการใหญ่อาวโุส รองผู้จดัการกลุ่มลกูค้า / ผู้ช่วยผู้จดัการใหญ่อาวโุสสาย

บริหารความเส่ียงสินเช่ือ ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากดั (มหาชน) 
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน บริษัทอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 
ไมมี่การด ารงต าแหนง่ ไมมี่การด ารงต าแหนง่ 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไมมี่การด ารงต าแหนง่ 
สัดส่วนการเข้าประชุม จ านวนครัง้การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
7/7 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุกรรมการบริหารความเส่ียง 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการบริหาร 
11/11 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 
 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : พิจารณาความเหมาะสมโดยผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน และได้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ทัง้นี ้นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์ มีคณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถ้วนตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑ์ท่ี

เก่ียวข้องก าหนด 
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ประวัตขิองบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

ประวัตโิดยสังเขปของ นายบัณฑติ ศุภสาธิตกุล 
ช่ือ - นามสกุล : นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ 
อายุ : 48 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นใน
บริษัท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2566 

: ตนเอง : 148,344,820 หุ้น คิดเป็น 3.894 % 
คูส่มรส : ไมมี่ 
คดิเป็น 3.894 % 

วันท่ีได้รับการแต่งตัง้ :  วนัท่ี 21 เมษายน 2564 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่ง
กรรมการจนถึงปัจจุบัน 

: 3 ปี 
หากได้รับการเลือกตัง้ต่อไปอีกวาระหนึ่ง จะด ารง
ต าแหนง่กรรมการรวมเป็นระยะเวลา 6 ปี 

ต าแหน่งท่ีเสนอเพื่อ
แต่งตัง้ 

: กรรมการบริษัท (กรรมการผู้ มีอ านาจลงนาม) 

คุณวุฒกิารศึกษา 

• ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลยัสยาม 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

• หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 87/2561 

• หลกัสูตร Financial Statements for Director (SFD) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 37/2561 

•  หลักสูตร Boardroom Success through Financing and Investment (BFI) สมาคมส่งเส ริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 2/2560 

• หลักสูตร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 2/2560 

• หลักสูตร Family Business Governance (FBG) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 10/2560 

• หลักสูตร  Driving Company Success with IT Governance (ITG) สมาคมส่ง เส ริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 5/2560 
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• หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan (HRP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 13/2560 

• หลกัสตูร Anti-Corruption the Practical Guide (ACPG) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) รุ่นท่ี 37/2560 

• หลกัสูตร Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE) ) สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 30/2560 

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) รุ่นท่ี 243/2560 

• หลกัสตูรบญัชีและการเงินส าหรับผู้บริหารท่ีไมมี่พืน้ฐาน รุ่นท่ี 31 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
• ความรู้เบือ้งต้นเก่ียวกับการบริหารความยัง่ยืนขององค์กรธุรกิจ สถาบนัพฒันาธุรกิจอย่างยัง่ยืน 

(SBDi) 

ประสบการณ์ท างาน (ในช่วงระยะเวลา 5 ปี) 

2564 – ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 

กรรมการผู้ มีอ านาจลงนาม บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

2558 – 2564 กรรมการ บริษัท ทวีเฮง มอเตอร์ จ ากดั 

2558 – 2564 กรรมการผู้ มีอ านาจลงนาม / กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร บริษัท เฮงลิสซิ่ง 

จ ากดั 

2545 – 2564 หุ้นสว่นผู้จดัการ ห้างหุ้นสว่นจ ากดั บ้านดูล่ิสซิ่ง 

2543 – 2564 กรรมการ บริษัท ทวีเฮง 2558 จ ากดั 

2543 – 2564 กรรมการ บริษัท ทวีเฮง มอเตอร์ลิส จ ากดั 

2543 – 2564 กรรมการ บริษัท ทวีเฮง ออโตลิสซิ่ง จ ากดั 

2543 – 2564 หุ้นสว่นผู้จดัการ ห้างหุ้นสว่นจ ากดั ทวีเฮงลิสซิ่ง 

2537 – 2564 หุ้นสว่นผู้จดัการ ห้างหุ้นสว่นจ ากดั ทวีเฮงยานยนต์ 
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอ่ืน บริษัทอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

จ านวน ต าแหน่ง จ านวน ต าแหน่ง 
ไมมี่การด ารงต าแหนง่ ไมมี่การด ารงต าแหนง่ 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไมมี่การด ารงต าแหนง่ 
 

สัดส่วนการเข้าประชุม จ านวนครัง้การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
7/7 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการบริหาร 
22/22 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 
การประชมุคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

5/5 ครัง้ 
คดิเป็นร้อยละ 100 

การประชมุคณะกรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร 
1/1 ครัง้ 

คดิเป็นร้อยละ 100 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา : พิจารณาความเหมาะสมโดยผ่านท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคา่ตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ทัง้นี ้นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ มีคณุสมบตักิารเป็นกรรมการครบถ้วนตามท่ีกฎหมาย / กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง

ก าหนด 
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นิยามกรรมการอิสระ 

 กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติเก่ียวกับความเป็นอิสระตามท่ีบริษัทก าหนด และเป็นไปตาม

แนวทางท่ีก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และต้องเป็นบุคคลซึ่งสามารถดูแล

ผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายได้เทา่เทียมกนั เพ่ือปอ้งกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ สรุปได้ดงันี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดในบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคุมของบริษัท ทัง้นี ้ให้นับรวมหุ้ นท่ีถือโดยผู้ ท่ี

เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ  

2. ไม่เป็น หรือ เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือน

ประจ า หรือผู้ มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับ

เดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้าม

ดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท  

3. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี

อ านาจควบคมุของบริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 

รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ

กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท 

เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปี อีกทัง้ไมมี่ผลประโยชน์หรือส่วน

ได้ส่วนเสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัง้ในด้านการเงินและการบริหารงานของบริษัท บริษัทใน

เครือ บริษัทร่วม หรือบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งในลกัษณะท่ีจะท าให้ขาดความเป็นอิสระ 

ทัง้นี ้ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการท ารายการทางการค้าท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือ

ประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการ

ให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม ค า้ประกัน การให้สินทรัพย์เป็น

หลกัประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนใดในท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สญัญามี

ภาระหนีท่ี้ต้องช าระตอ่อีกฝ่ายหนึง่ ตัง้แตร้่อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แต่

ย่ีสิบล้านบาทขึน้ไป แล้วแตจ่ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวให้เป็นไปตาม

วิธีการค านวณมลูคา่ของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนว่าด้วย

สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 
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หลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนโุลม ส าหรับการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ให้

นบัรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

4. ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดา

มารดา คูส่มรส พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นราย

ใหญ่ของบริษัท ผู้ มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลท่ีจะได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ มี

อ านาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

5. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัท ผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ นอกจากนีแ้ล้วยงัต้องสามารถ

แสดงความเห็นหรือรายงานได้อย่างมีอิสระ ตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมายโดยไม่ต้องค านึงถึง

ผลประโยชน์ใด ๆ และไม่ตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใด รวมถึงไม่อยู่ภายใต้

สถานการณ์ใด ๆ ท่ีอาจบีบบงัคบัให้ไม่สามารถแสดงความเห็นได้อย่างตรงไปตรงมาตามท่ีพึงจะ

เป็น  

6. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู้ มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้น ท่ีมีนัย ผู้ มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของ

ส านกังานสอบบญัชี (“หุ้นส่วน” ดงักล่าวหมายถึง ผู้ ท่ีได้รับมอบหมายจากส านกังานสอบบญัชี ให้

เป็นผู้ลงลายมือช่ือในรายงานการสอบบญัชีในนามของนิตบิคุคลนัน้) ซึง่มีผู้สอบบญัชีบริษัท บริษัท

ใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท สงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะ

ได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนเข้าด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการอิสระ 

7. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ี

ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับคา่บริการเกินกว่า 2 ล้านบาทตอ่ปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของบริษัท และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอ านาจ

ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย (“หุ้นส่วน” ดงักล่าวหมายถึง ผู้ ท่ีได้รับ

มอบหมายจากผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ให้เป็นผู้ลงลายมือช่ือในรายงานการให้บริการทางวิชาชีพใน

นามของนิติบคุคลนัน้) เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้า

ด ารงต าแหนง่เป็นกรรมการอิสระ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือ

บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน 
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ลูกจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิ

ออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมี

นยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

9. ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
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ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ช่ือ - นามสกุล : ผศ.ดร.ชยัวฒุิ ตัง้สมชยั 

อายุ : 52 ปี 

ต าแหน่ง : ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง / กรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

ท่ีอยู่ : 69 หมู ่7 ต.สนัทรายน้อย อ.สนัทราย จ.เชียงใหม ่

50210  

การมีส่วนได้เสียพเิศษ
ในวาระการประชุม 

: ไมมี่ 

 

ช่ือ - นามสกุล : นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์ 

อายุ : 48 ปี 

ต าแหน่ง : ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

ท่ีอยู่ : 69 หมู ่7 ต.สนัทรายน้อย อ.สนัทราย จ.เชียงใหม ่

50210  

การมีส่วนได้เสียพเิศษ
ในวาระการประชุม 

: ไมมี่ 

 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6  
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ข้อบังคับบริษัทเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดที่ 5 
คณะกรรมการ 

ข้อ 24 ให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์ และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึง่ (1) หุ้นตอ่หนึง่ (1) เสียง 

(ข) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (ก) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียง

ให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 

(ค) บุคคลท่ีได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ ได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่า

จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ได้รับการเลือกตัง้

ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจงึเลือกตัง้ในครัง้

นัน้ ให้ประธานในท่ีประชมุเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ข้อ 25 ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม 

(1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้

ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) 

 กรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่ อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามารับต าแหนง่อีกได้ 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธี

สมคัรใช้ของกรรมการ หากกรรมการท่ีสมคัรใจลาออกจากต าแหนง่ยงัไม่ครบจ านวนตามวรรคแรก

ก็ให้ใช้วิธีจบัสลากกัน ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออก

จากต าแหนง่ 

ข้อ 26 นอกจากการพ้นจากต าแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการจะพ้นจากต าแหนง่เม่ือ 

(ก) ตาย 

(ข) ลาออก 

(ค) ขาดคุณสมบตัิ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน กฎหมายว่า

ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้อง 

(ง) ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นลงมตใิห้ออกตามข้อ 29 

(จ) ศาลมีค าสัง่ให้ออก 

ข้อ 29 ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วย

คะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมี

สิ่งที่ส่งมาด้วย 7 
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หุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียง 

ข้อ 37 ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ 

โดยกรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทหรือ

ตามท่ีท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาก าหนดและลงมตด้ิวยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) 

ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไป

จนกวา่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะมีมตเิปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืนก็ได้ 

 ข้อความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้มาจากพนกังาน

หรือลูกจ้างของบริษัทในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือ

ลกูจ้างของบริษัท 
หมวดที่ 6 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 38 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนบั

แตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท 

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึง่ ให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการจะ

เรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้สดุแตจ่ะเห็นสมควร 

ผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้ นท่ี

จ าหน่ายได้ทัง้หมดจะเข้าช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุ

วิสามญัเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือ

ดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้าวนั (45) 

วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสือนัน้จากผู้ ถือหุ้นดงักลา่ว 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ ถือหุ้ น

ทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้จะเรียกประชมุ

เองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วนันบัแตว่นัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้ห้ ถือ

ว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน

จ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
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ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคส่ีครัง้ใด

จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาร่วมประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบงัคบัฉบบันี ้ผู้ ถือหุ้น

ตามวรรคส่ีต้องร่วมกนัรับผิดชอบคา่ใช้จา่ยท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้แก่บริษัท 

ข้อ 39 ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุ โดยระบสุถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดย

ระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมตัิ หรือเพ่ือพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทัง้

ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อย

กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ติดต่อกันสาม 

(3) วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่สาม (3) วนั 

ทัง้นี ้สถานท่ีท่ีจะใช้เป็นท่ีประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือท่ีอ่ืนใด

ตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 

คณะกรรมการอาจก าหนดให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้นี ้ต้อง

ด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด และตามมาตรฐานการ

รักษาความมัน่คงปลอดภยัด้านสารสนเทศท่ีก าหนดไว้ในกฎหมาย รวมทัง้ท่ีจะมีการแก้ไขเพิ่มเตมิ

ใด ๆ ตอ่ไป 

ในกรณีท่ีเป็นการมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ ถือหุ้นโดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ผู้ ถือหุ้น

และผู้ รับมอบฉนัทะต้องปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีบริษัทก าหนด และเป็นไปตามประกาศ 

กฎ ระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง รวมทัง้ท่ีจะมีการแก้ไขเพิ่มเตมิใด ๆ ตอ่ไป 

ข้อ 40 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บคุคลอ่ืนเข้าประชมุและออกเสียงแทนตนในการ

ประชุมก็ได้ หนงัสือมอบฉันทะจะต้องลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะและจะต้อง

เป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนดซึง่อยา่งน้อยจะต้องมีรายการดงัตอ่ไปนี ้

   1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะถือหุ้น 

   2) ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 

   3) ครัง้ท่ีของการประชมุท่ีมอบฉนัทะให้เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ ท่ีประธานก าหนด ณ ท่ีประชมุก่อน

ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

ข้อ 41 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (หากมี) มาประชมุกนัไม่น้อย

กว่าย่ีสิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนับ
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รวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดจึงจะครบเป็นองค์

ประชมุ 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผู้

ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากการประชุมผู้

ถือหุ้นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอให้การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่

เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชมุใหม่ และในกรณีนีใ้ห้สงหนงัสือนดัประชมุ

ไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะต้องครบ

เป็นองค์ประชมุ 

ข้อ 42 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชมุ 

หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าไม่มีรอง

ประธานกรรมการ หรือมีแตไ่มอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรือไมส่ามารถปฏิบตัหิน้าท่ีได้ ให้ท่ีประชมุเลือกผู้ ถือ

หุ้นซึง่มาประชมุคนใดคนหนงึซึง่ได้เข้าร่วมประชมุเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 43 ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ให้หุ้นหนึ่ง (1) หุ้นมีเสียงหนึง่ (1) เสียง และมติของ

ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ถ้ามีคะแนนเทา่กนั ให้ประธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึง่ (1) เสียงเป็นเสียงชีข้าด 

(ข) ในกรณีดงัต่อไปนีใ้ห้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมด

ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 (1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือยางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 

(2) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษัท 

(3) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือ

บางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนใดเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือ

การควบรวมกิจการกบับคุคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือการแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั 

(4) การแก้ไขเพิ่มเตมิหนงัสือบริคณห์สนธิ 

(5) การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 

(6) การเลิกบริษัท 

(7) การออกหุ้นกู้ เพ่ือเสนอขายตอ่ประชาชน 

(8) การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอ่ืน 
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ข้อ 44 กิจการท่ีท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท า มีดงันี ้

(ก) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

(ข) พิจารณาอนมุตังิบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

(ค) พิจารณาอนุมตัิจดัสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจดัสรรเงินไว้เป็นทุนส ารองตาม

กฎหมาย 

(ง) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ 

(จ) พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 

(ฉ) พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี และ 

(ช) กิจการอ่ืน ๆ 
หมวดที่ 7 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ข้อ 47 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของ

รอบปีบญัชีของบริษัทเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ

และคณะกรรมการต้องจดัให้มีผู้สอบบญัชีตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุนัน้

ให้เสร็จก่อนท่ีจะน าเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 48 คณะกรรมการต้องจดัสง่เอกสารดงัตอ่ไปนีไ้ปให้ผู้ ถือหุ้น พร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุผู้ ถือหุ้นสามญั

ประจ าปี 

(ก) ส าเนางบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผู้สอบบญัชีตรวจสอบแล้ว พร้อมทัง้

รายงานการตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชี และ 

(ข) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พร้อมเอกสารประกอบตา่ง ๆ เพ่ือประกอบรายงาน 

ข้อ 49 ให้ท่ีประชมุสามญัประจ าปีแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท และก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชีให้แก่

ผู้สอบบญัชีนัน้ ผู้สอบบญัชีซึง่พ้นต าแหนง่ไปแล้วนัน้มีสิทธิท่ีจะได้รับเลือกให้กลบัมารับต าแหน่งได้

อีก 

ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหนง่หน้าท่ีใด ๆ ในบริษัท 

ทัง้นี ้บริษัทจะพิจารณาจดัให้มีการหมนุเวียนผู้สอบบญัชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่า

ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ข้อ 50 ผู้สอบบญัชีมีอ านาจในการตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัรายได้ รายจ่าย 

ตลอดจนทรัพย์สินและหนีส้ินของบริษัทได้ในระหวางเวลาท าการของบริษัท ในการนี ้ให้ผู้ สอบ

บญัชีมีอ านาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ด ารงต าแหน่งหน้าท่ีใด ๆ ของบริษัท และ
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ตวัแทนของบริษัท รวมทัง้ให้บคุคลเหล่านัน้ชีแ้จงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสาร หรือหลกัฐานเก่ียวกับ

การด าเนินกิจการของบริษัทตามท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบตัหิน้าท่ีของผู้สอบบญัชี 

ผู้สอบบญัชีต้องท ารายงานว่าด้วยงบแสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไรขาดทนุเสนอตอ่ท่ีประชุมผู้ ถือ

หุ้นสามญัประจ าปีและต้องแถลงในรายงานเช่นว่านัน้ด้วยว่า งบแสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไร

ขาดทนุนัน้ได้จดัท าขึน้โดยถกูต้องและแสดงถึงกิจการท่ีแท้จริงและถกูต้องของบริษัทหรือไม่ 

ข้อ 51 ผู้สอบบญัชีมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกครัง้ท่ีมีการพิจารณางบ

แสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไรขาดทนุ และปัยหาเก่ียวกบับญัชีของบริษัท เพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบ

บญัชีตอ่ผู้ ถือหุ้น และให้บริษัทจดัส่งรายงานและเอกสารทัง้หมดของบริษัทท่ีผู้ ถือหุ้นจะพงึได้รับใน

การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นัน้แก่ผู้สอบบญัชีด้วย 

ข้อ 52 คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการจดบันทึกรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้ นและของท่ีประชุม

คณะกรรมการลงไว้ในสมุดบนัทึกรายงานการประชมุโดยถูกต้อง สมดุนีใ้ห้เก็บรักษาไว้ ณ บริษัท 

ทัง้นี ้รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้ คณะกรรมการต้อง

จดัท าให้เสร็จภายในสิบส่ี (14) วนันบัแตว่นัประชมุ 
หมวดที่ 8 

เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ข้อ 53 ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ 

ห้ามมิให้จา่ยเงินปันผล 

เงินปันผลนัน้ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและ

ก าหนดให้หุ้นบริุมสิทธิรับเงินปันผลแตกตา่งจากหุ้นสามญั ให้จดัสรรเงินปันผลตามท่ีก าหนดไว้ 

เว้นแตเ่ป็นกรณีท่ีเป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามวรรคส่ี การจา่ยเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิ

จากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เม่ือเห็นว่าบริษัทมีผล

ก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเม่ือได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงิน

ปันผลดงักลา่วให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวตอ่ไป 

ในกรณีท่ีบริษัทยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทน

แล้ว บริษัทจะจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นโดย

ได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก็ได้ 
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การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น หรือท่ีประชุม

คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทัง้นี ้ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้ นและให้ลงโฆษณาค าบอก

กลา่วการจา่ยเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์เป็นเวลาตดิตอ่กนัไมน้่อยกว่าสาม (3) วนัด้วย 

ข้อ 54 บริษัทต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไร

สทุธิประจ าปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดงักล่าวข้างต้นแล้ว คณะกรรมการอาจ

เสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติให้จดัสรรเงินส ารองอ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นสมควรเพ่ือการด าเนินกิจการ

ของบริษัทก็ได้ 

เม่ือได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนส ารองอ่ืน ทุนส ารองตามกฎหมาย 

และทนุส ารองสว่นล า้มลูคา่หุ้นตามล าดบัไปชดเชยผลขาดทนุสะสมของบริษัทได้ 
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ข้อปฏิบัตสิ าหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น การมอบฉันทะ และการส่งค าถาม 

1. ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด 
(มหาชน) ณ ห้องประชุมสัมฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่  69 หมู่ 7 ต าบลสันทรายน้อย อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 (แบบ Physical 
Meeting) 

บริษัทได้จดัเตรียมและน าส่งแผนท่ีและวิธีการเดินทางมายงัสถานท่ีจัดประชุม มาพร้อมกับหนงัสือเชิญ
ประชมุนี ้ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 12 โดยท่านผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนได้ตัง้แต่
เวลา 12.00 น. ของวันประชุม บริษัทจะใช้ระบบบาร์โค้ดในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงในการ
ประชมุส าหรับการเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง ดงันัน้ จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะ โปรดน าเอกสาร
การลงทะเบียนมาแสดงในวนัประชมุด้วย ดงันี ้

1.1 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

- แบบฟอร์มลงทะเบียนซึง่พิมพ์บาร์โค้ด 

-  บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือใบอนญุาตขบัข่ีท่ียงัไมห่มดอาย ุหรือ
หนงัสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนงัสือเดินทางท่ียงัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
และส าเนาหลกัฐานการเปล่ียนช่ือ และ/หรือนามสกลุ (ถ้ามี) 

  กรณีมอบฉันทะ 

-  แบบฟอร์มลงทะเบียนซึง่พิมพ์บาร์โค้ด 

-  หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9) เพียงแบบใดแบบหนึ่ง โดยกรอก
ข้อความให้ถกูต้องครบถ้วนพร้อมลงลายมือช่ือผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 

-  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือใบอนญุาตขบัข่ีท่ียงัไม่
หมดอายุ หรือส าเนาหนงัสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนงัสือเดินทางท่ียงัไม่หมดอายุ (กรณี
เป็นชาวตา่งประเทศ) ของผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 

1.2 ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิตบุิคคล 

-  แบบฟอร์มลงทะเบียนซึง่พิมพ์บาร์โค้ด 

-  ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกให้ไม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง
พาณิชย์ และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้ มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล พร้อม
ประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล (ถ้ามี) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 8 
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   กรณีมอบฉันทะ 
-  แบบฟอร์มลงทะเบียนซึง่พิมพ์บาร์โค้ด 

- หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9) เพียงแบบใดแบบหนึ่ง โดยกรอก
ข้อความให้ถกูต้องครบถ้วนพร้อมลงลายมือช่ือผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือใบอนุญาตขบัข่ีท่ียงัไม่
หมดอายุ หรือส าเนาหนงัสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนงัสือเดินทางท่ียงัไม่หมดอายุ (กรณี
เป็นชาวตา่งประเทศ) ของผู้ รับมอบฉนัทะ พร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือใบอนญุาตขบัข่ีท่ียงัไม่
หมดอายุ หรือส าเนาหนงัสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนงัสือเดินทางท่ียงัไม่หมดอายุ(กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้ มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลท่ีได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 
พร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 

- ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลท่ีออกให้ไม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง
พาณิชย์ หรือส าเนาหนงัสือรับรองนิติบคุคลท่ีออกโดยหน่วยราชการท่ีมีอ านาจของประเทศท่ีนิติ
บุคคลนัน้ตัง้อยู่และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้ มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล 
พร้อมประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล (ถ้ามี) 

กรณีท่ีผู้ถือหุ้นปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศเป็นผู้รับฝากและดูแลหลักทรัพย์เข้าร่วมประชุมและลงมติแทนผู้
ลงทุนต่างประเทศ 

- แบบฟอร์มลงทะเบียนซึง่พิมพ์บาร์โค้ด 

- หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 9) โดยกรอกข้อความให้ถูกต้องครบถ้วนพร้อมลง
ลายมือช่ือผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 

- หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถกูต้องโดยผู้ มีอ านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) หรือผู้ รับมอบ
อ านาจพร้อมประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล (ถ้ามี) 

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัข้าราชการ หรือใบอนญุาตขบัข่ีท่ียงัไม่
หมดอายุ หรือส าเนาหนงัสือเดินทางหรือเอกสารใช้แทนหนงัสือเดินทางท่ียงัไม่หมดอายุ (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้ มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลท่ีได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 
พร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 
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ในกรณีท่ีทา่นมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าร่วมประชมุและลงมติแทน โปรดมอบฉันทะ
ให้บคุคลท่ีบรรลนุิติภาวะแล้ว หรือหากท่านประสงค์จะมอบฉันทะให้กบักรรมการอิสระ บริษัทขอ
เรียนว่าท่านสามารถมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งกรรมการอิสระทกุท่านดงักล่าว
ไม่มีส่วนได้เสียใด ๆ ในทุกวาระการประชุม โดยรายละเอียดข้อมูลกรรมการอิสระ ปรากฏ
รายละเอียดตามสิ่งท่ีสง่มาด้วย 6 

กรณีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะท่ีประสงค์จะเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม สามารถ
ด าเนินการ ดงันี ้

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

3. ช่องทางในการส่งค าแนะน าหรือค าถามที่เก่ียวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของ
บริษัท หรือเก่ียวข้องกับวาระการประชุม  

 เพ่ือให้การประชุมด าเนินการไปตามระเบียบวาระการประชุมท่ีก าหนดไว้อย่างถูกต้องตาม

กฎหมาย ท่ีประชุมจะเปิดรับค าถามท่ีเป็นลายลักษณ์อกัษรของท่าน โดยท่านสามารถส่งค าแนะน าหรือ

ค าถามลว่งหน้าก่อนวนัประชมุผา่นชอ่งทางตอ่ไปนี ้

• จัดส่งไปรษณีย์มายัง “ส านักเลขานุการบริษัท” บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด 

(มหาชน) เลขท่ี 69 หมูท่ี่ 7 ต าบลสนัทรายน้อย อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม ่50210  

• ชอ่งทาง e-mail: cs_heng@hengleasing.co.th หรือ 

• มอบให้เจ้าหน้าท่ีของบริษัทในวนัประชมุผู้ ถือหุ้น 

 

ขั้นตอนการเข้าร้วมประชุม ณ สถานที่ประชมุ 

1. กรณีมาด้วยตนเองด าเนนิการ ดงันี ้

3.ผู้เข้าร้วมประชุมรับบัตรลงคะแนน 
2.รอเจ้าหน้าท่ีลงทะเบียนท าการตรวจสอบเอกสารและ

 

1.ยื่นเอกสารยืนยันตัวตน ณ จุดลงทะเบียน 
2. กรณีรับมอบฉันทะด าเนินการ ดงันี้ 

2 รอเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 
1 ยื่นเอกสารยืนยันตัวตน ณ จุดตรวจเอกสาร 

4 รอเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนท าการลงทะเบียน 
3 ยื่นเอกสารที่ผ้านการตรวจสอบแล้ว ณ จุดลงทะเบียน 

5 ผู้เข้าร้วมประชุมรับบัตรลงคะแนน 
4.เข้าร้วมประชุม ณ ห้องประชุม 
5.ลงคะแนนเสียงตามความประสงค้บนบัตรลงคะแนน 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบท่ีง่ายไมซ่บัซ้อน) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

Form of Proxy, Form A. (General Form) 
Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No.5) B.E. 2550 (2007) 

     
เขียนท่ี ……………………………………………. 

                                 Made at 
วนัท่ี …… เดือน …………………… พ.ศ. ……… 

                                                                               Date        Month                           Year 
 (1) ข้าพเจ้า...................................................................... สญัชาติ..............................  

  I/We               Nationality 
อยู่บ้านเลขท่ี .................... ถนน ................................... ต าบล/แขวง ........................................... 
Residing/located at No.      Road       Sub-district 
อ าเภอ/เขต ........................ จงัหวดั ................................ รหสัไปรษณีย์ ......................................... 
District        Province      Postal Code 
 (2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
  Being a shareholder of Heng Leasing and Capital Public Company Limited 
โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม .................. หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง ดงันี  ้
Holding        shares in total which are entitled to cast        votes as follows: 
หุ้นสามญั ........................................ หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง 
Ordinary shares                   shares in total which are entitled to cast        votes 
หุ้นบริุมสิทธิ .................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง  
Preferred shares                shares in total which are entitled to cast                      votes 
 (3) ขอมอบฉนัทะให้ 
  I/We wish to appoint 
  1) นาย / นาง / นางสาว ........................................................... อาย ุ................. ปี 
      Mr. / Mrs. / Ms.             Age             Years 
อยู่บ้านเลขท่ี ............................ ถนน .................................... ต าบล/แขวง .............................. ............. 
Residing/located at No.          Road    Sub-district 
อ าเภอ/เขต .............................. จงัหวดั ............................ รหสัไปรษณีย์ ................................. หรือ  
District          Province           Postal Code   ,or 
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2)        ผศ.ดร.ชยัวฒิุ ตัง้สมชยั    อาย ุ   52  ปี 
             Assistant Professor Dr. Chaiwuth Tangsomchai      Age        52       Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  69  หมูท่ี่     7  ต าบล     สนัทรายน้อย   อ าเภอ          สนัทราย   
Residing/located at No. 69    Moo 7             San Sai Noi Sub-district     San Sai District 
จงัหวดั   เชียงใหม ่   รหสัไปรษณีย์      50210   หรือ 
Chiangmai Province                            Postal Code     50210  ,or 

3)                            นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์               อาย ุ   48  ปี 
                Mr. Nutthirutt Wanwimonphong                              Age       48        Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  69 หมูท่ี่     7  ต าบล     สนัทรายน้อย   อ าเภอ        สนัทราย   
Residing/located at No. 69    Moo 7 San Sai Noi Sub-district  San Sai District 
จงัหวดั   เชียงใหม ่   รหสัไปรษณีย์      50210     
Chiangmai Province                            Postal Code     50210   

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้ แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าใน             
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 วันศุกร์ที่  19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุม
สัมฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 69 หมู่ 7 ต าบลสันทราย
น้อย อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 หรือท่ีพงึจะเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

Any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General 
Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 19th April 2024 at 14:00 hrs. at Heng Leasing and 
Capital Public Company Limited, Sumritphol Meeting room, 3rd floor, 69 Moo 7, San Sai Noi Sub-district, 
San Sai District, Chiangmai Province 50210 or such other date, time and place as may be adjourned. 

 กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนัน้ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าการเองทุก
ประการ 
 Any acts or performance cause by the proxy at the above meeting shall be deemed as my/our 
acts and performance in all respects. 

ลงช่ือ / Signed …………………………………… ผู้มอบฉนัทะ / Grantor 
                                          (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                          (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                                        (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                                        (………………………………….……………) 
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หมายเหตุ / Remarks 
ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may 
not be divided into several potions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบท่ีก าหนดรายการตา่ง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Form of Proxy, Form B. 

(Form Specifying Various Particulars for Authorisation Containing Clear and Concise Details) 
Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No.5) B.E. 2550 (2007) 

     
เขียนท่ี ……………………………………………. 

                                 Made at 
วนัท่ี …… เดือน …………………… พ.ศ. ……… 

                                                                                Date        Month                           Year 
 (1) ข้าพเจ้า..................................................................... สญัชาติ..............................  
  I/We            Nationality 
อยู่บ้านเลขท่ี .............................. ถนน .................................. ต าบล/แขวง .............................. ............. 
Residing/located at No.      Road                 Sub-district 
อ าเภอ/เขต .............................. จงัหวดั ................................ รหสัไปรษณีย์ ......................................... 
District                        Province   Postal Code 
 (2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
  Being a shareholder of Heng Leasing and Capital Public Company Limited 
โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม ................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง ดงันี  ้
Holding       shares in total which are entitled to cast       votes as follows: 
หุ้นสามญั ......................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง  
Ordinary shares     shares in total which are entitled to cast                       votes 
หุ้นบริุมสิทธิ .................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง 
Preferred shares  shares in total which are entitled to cast                       votes 
 (3) ขอมอบฉนัทะให้ 
  I/We wish to appoint 
  1) นาย / นาง / นางสาว ............................................................ อาย ุ................. ปี 
      Mr. / Mrs. / Ms.      Age             Years 
อยู่บ้านเลขท่ี .......................... ถนน ................................ ต าบล/แขวง .................................... ....... 
Residing/located at No.        Road           Sub-district 
อ าเภอ/เขต ............................. จงัหวดั .............................. รหสัไปรษณีย์ ................................. .หรือ 
District            Province            Postal Code   or, 
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  2)        ผศ.ดร.ชยัวฒิุ ตัง้สมชยั                  อาย ุ   52  ปี 
                      Assistant Professor Dr. Chaiwuth Tangsomchai          Age        52       Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  69           หมูท่ี่   7  ต าบล     สนัทรายน้อย   อ าเภอ    สนัทราย              
Residing/located at No. 69    Moo 7         San Sai Noi Sub-district   San Sai District 
จงัหวดั   เชียงใหม ่   รหสัไปรษณีย์      50210   หรือ 
Chiangmai Province                            Postal Code     50210  or, 

3)        นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์    อาย ุ  48  ปี 
      Mr. Nutthirutt Wanwimonphong                                         Age       48      Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  69  หมูท่ี่     7  ต าบล     สนัทรายน้อย   อ าเภอ    สนัทราย   
Residing/located at No. 69    Moo 7 San Sai Noi Sub-district  San Sai District 
จงัหวดั   เชียงใหม ่  รหสัไปรษณีย์      50210     
Chiangmai Province                Postal Code     50210   

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้ แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน ข้าพเจ้าใน                  
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 วันศุกร์ที่  19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุม
สัมฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 69 หมู่ 7 ต าบลสันทราย
น้อย อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 หรือท่ีพงึจะเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

Any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General 
Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 19th April 2024 at 14:00 hrs. at Heng Leasing and 
Capital Public Company Limited, Sumritphol Meeting room, 3rd floor, 69 Moo 7, San Sai Noi Sub-district, 
San Sai District, Chiangmai Province 50210 or such other date, time and place as may be adjourned. 

 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัง้นี ้
ดงันี:้ 
  I/We authorise my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in 
the following manners: 
 วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวันที่ 21 เมษายน 

            2566 
Item 1   To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders, held on 

21 April 2023 
        (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ี     

เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
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            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
    Approve       Disapprove           Abstain 
 วาระที่ 2 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 

 Item 2  To acknowledge the operating results of the Company for the year 2023 
  วาระนีเ้ป็นวาระรับทราบ จงึไมต้่องได้รับการออกเสียงลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้น 

This agenda is for acknowledgment and, therefore, does not require voting from the 
shareholders. 

 วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
Item 3  To consider and approve the audited financial statements for the year 2023, ended  

 31 December 2023 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                    เห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
    Approve         Disapprove                     Abstain 
 วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรสุทธิ และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 

Item 4  To consider and approve the allocation of net profit and the distribution of dividend for 
 the year 2023  
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 

                          เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
     Approve                   Disapprove           Abstain 
 วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี   

            2567 
Item 5 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of 

the audit fee for the year 2024 
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 

(a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
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   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
                 Approve                    Disapprove          Abstain 
 วาระที่ 6 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

Item 6  To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by 
 rotation 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                   เห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
    การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
    Appointment of the entire board 
             เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
              Approve        Disapprove           Abstain 
    การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
    Appointment of any dorector(s) 
    ช่ือกรรมการ      ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิติไกรพจน์   
    Name of Director    Professor Dr. Surapon Nitikraipot           
                             เห็นด้วย                ไมเ่ห็นด้วย                 งดออกเสียง 
              Approve             Disapprove                     Abstain 
    ช่ือกรรมการ      นายณฎัธ์วฒัน์ ศิลปวิทยกลุ    
    Name of Director      Mr. Nutchdhawattana Silpavittayakul 
               เห็นด้วย                ไมเ่ห็นด้วย                 งดออกเสียง 
                Approve                   Disapprove                       Abstain 
    ช่ือกรรมการ      นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์    
    Name of Director      Mrs. Sutharntip Phisitbuntoon  
             เห็นด้วย               ไมเ่ห็นด้วย               งดออกเสียง 
              Approve                   Disapprove                    Abstain 
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    ช่ือกรรมการ      นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ    
    Name of Director      Mr. Bunthid Supasatitkul   
              เห็นด้วย        ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสียง 
                      Approve             Disapprove          Abstain 
 วาระที่ 7 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

            ประจ าปี 2567 
Item 7  To consider and approve the remuneration of the Board of Directors and 

 the sub-committees for the year 2024 
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 

   Approve                     Disapprove                     Abstain 

    วาระที่ 8 พจิารณารับทราบการเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใช้เงนิเพิ่มทุนที่ได้รับจากการ 
                       ระดมทุนจากการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) ซึ่งเป็นการ 
                       เปลี่ยนแปลงอย่างไม่เป็นนัยส าคัญ 

Item 8 To acknowledge the change of the schedule for utilizing the proceeds received from    
 the initial public offering (IPO), which is a non-material change 

วาระนีเ้ป็นวาระรับทราบ จงึไมต้่องได้รับการออกเสียงลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้น 
This agenda is for acknowledgment and, therefore, does not require voting from the 
shareholders. 

 วาระที่ 9 พจิารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 Item 9   To consider any other matters (If any) 

   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
    Approve         Disapprove                     Abstain 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไมเ่ป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ให้ถือวา่
การลงคะแนนเสียงนัน้ไมถ่กูต้องและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
  If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified 
instruction in this proxy form, those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by 
me/our capacity as the shareholder. 
 (6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ห รือระบุไว้ไม่
ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถงึกรณีท่ี
มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทน
ข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the 
meeting considers or resolves on any matter other than those state above, or there is any change or 
addition to the relevant facts, then the proxy will be entitle to cast the votes on my/our behalf at his/her 
own discretion. 
 กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีท่ีผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ี
ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าการเองทกุประการ 
 Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in 
contravention of my/our instruction, shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

ลงช่ือ / Signed …………………………………… ผู้มอบฉนัทะ / Grantor 
                                          (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                          (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                                        (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                                        (………………………………….……………) 

หมายเหตุ / Remarks 
1. ผู้ ถือหุ้ นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
 A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder 

may not be divided into several portions and granted to more than one proxy in order to divide 
the votes. 
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2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board 

or any director(s). 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติม

ได้ในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may 

make additional authorization in the Attachment to Proxy Form B.
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 วันศุกร์ที่  19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุมสัมฤทธิผล 
ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 69 หมู่ 7 ต าบลสันทรายน้อย อ าเภอ
สันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 หรือท่ีพงึจะเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

A proxy is granted by a shareholder of Heng Leasing and Capital public Company Limited for the 
2024 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 19th April 2024 at 14:00 
hrs. at Heng Leasing and Capital Public Company Limited, Sumritphol Meeting room, 3rd floor, 69 Moo 
7, San Sai Noi Sub-district, San Sai District, Chiangmai Province 50210 or such other date, time and 
place as may be adjourned. 
 วาระท่ี    เร่ือง           

Agenda Item       Re          
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                             เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
    Approve                    Disapprove           Abstain 
 วาระท่ี    เร่ือง           

Agenda Item      Re          
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                    เห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
    Approve        Disapprove           Abstain 
 วาระท่ี    เร่ือง           

Agenda Item            Re          
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
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   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
            เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
    Approve        Disapprove           Abstain 
 วาระที่ 6   พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ  

Item 6      To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by  
               rotation 

   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             
             เห็นด้วย               ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
              Approve                    Disapprove                      Abstain 
   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             
             เห็นด้วย               ไมเ่ห็นด้วย               งดออกเสียง 
              Approve                   Disapprove                     Abstain 
   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director                         
             เห็นด้วย              ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
              Approve                  Disapprove                     Abstain 
   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             
             เห็นด้วย              ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
              Approve                   Disapprove                      Abstain 
   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             
             เห็นด้วย               ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง 
              Approve                    Disapprove                     Abstain 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุตา่งประเทศ 

และแตง่ตัง้ให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

Form of Proxy, Form C. 
(This form is use only if the shareholder is an offshore investor 

Who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody) 
Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No.5) B.E. 2550 (2007) 

     
เขียนท่ี ……………………………………………. 

                                             Made at 
วนัท่ี …… เดือน …………………… พ.ศ. ……… 

                                                                                             Date        Month                           Year 
 (1) ข้าพเจ้า...................................................................................................................... 
  We 
อยู่บ้านเลขท่ี ............................... ถนน .............................. ต าบล/แขวง ........................................... 
Residing/located at No.      Road       Sub-district 
อ าเภอ/เขต .............................. จงัหวดั ............................ รหสัไปรษณีย์ .................................. ....... 
District       Province   Postal Code 
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น (Custodian) ให้กบั ..................................................... 
In our capacity as the custodian for 
ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  
Being a shareholder of Heng Leasing and Capital Public Company Limited 
โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม .................. หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ..................... เสียง ดงันี :้ 
Holding       shares in total which are entitled to cast      votes as follows: 
หุ้นสามญั ........................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ............................... เสียง 
Ordinary shares                 shares in total which are entitled to cast                           votes 
หุ้นบริุมสิทธิ ..................................... หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ................................. เสียง 
Preferred shares     shares in total which are entitled to cast                votes 
 (2) ขอมอบฉนัทะให้ /  We wish to appoint 
  1) นาย / นาง / นางสาว ................................................................ อาย ุ................. ปี 
      Mr. / Mrs. / Ms.              Age             Years 
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อยู่บ้านเลขท่ี ................................. ถนน .............................. ต าบล/แขวง ........................................... 
Residing/located at No.      Road      Sub-district 
อ าเภอ/เขต ............................ จงัหวดั ................................... รหสัไปรษณีย์ ............................. .... หรือ 
District          Province     Postal Code   ,or 
  2)        ผศ.ดร.ชยัวฒิุ ตัง้สมชยั               อาย ุ    52  ปี 
      Assistant Professor Dr. Chaiwuth Tangsomchai              Age        52       Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  69  หมูท่ี่     7  ต าบล     สนัทรายน้อย       อ าเภอ  สนัทราย   
Residing/located at No. 69    Moo 7          San Sai Noi Sub-district                San Sai District 
จงัหวดั   เชียงใหม ่   รหสัไปรษณีย์      50210   หรือ 
Chiangmai Province                            Postal Code     50210  ,or 

3)        นายณตัิรุจน์ วรรณวิมลพงษ์    อาย ุ   48  ปี 
             Mr. Nutthirutt Wanwimonphong                   Age     48           Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  69  หมูท่ี่     7  ต าบล     สนัทรายน้อย              อ าเภอ  สนัทราย   
Residing/located at No. 69    Moo 7 San Sai Noi Sub-district             San Sai District 
จงัหวดั   เชียงใหม ่   รหสัไปรษณีย์      50210     
Chiangmai Province                            Postal Code     50210   
คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้ แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 วันศุกร์ที่  19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุม
สัมฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 69 หมู่ 7 ต าบลสันทราย
น้อย อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 หรือท่ีพงึจะเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 
Any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General 
Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 19th April 2024 at 14:00 hrs. at Heng Leasing 
and Capital Public Company Limited, Sumritphol Meeting room, 3rd floor, 69 Moo 7, San Sai Noi Sub-
district, San Sai District, Chiangmai Province 50210 or such other date, time and place as may be 
adjourned. 
 (3) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี :้ 
  We authorize our proxy to attend the meeting and cast the votes on our behalf in the 
                          following manner:  

 มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทัง้หมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
The voting right in all the voting shares held by us is granted to the proxy. 

 มอบฉนัทะบางสว่น คือ 
The voting right in part of the voting shares held by us is granted to the proxy as 
follows: 
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 หุ้นสามญั ................ หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ ................. เสียง 
 Ordinary shares shares in total, which are entitled to cast    votes; and 
 หุ้นบริุมสิทธิ ................ หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ ............... เสียง 
 Preferred shares shares in total, which are entitled to cast       votes 
รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทัง้หมด ...................................... เสียง 
Total:                   votes 

 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ 
                           ดงันี:้ 
  We authorise our proxy to cast the votes on our behalf at the above meeting in the 
                           following manners: 
 วาระที่ 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวันที่ 21 

             เมษายน 2566 
Item 1  To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders, held on 
            21 April 2023 

   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with        votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                    votes 

 วาระที่ 2 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 
 Item 2   To acknowledge the operating results of the Company for the year 2023 

    วาระนีเ้ป็นวาระรับทราบ จงึไมต้่องได้รับการออกเสียงลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้น 
  This agenda is for acknowledgment and, therefore, does not require voting from the  
  shareholders. 
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 วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ ส าหรับปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
Item 3   To consider and approve the audited financial statements for the year 2023, ended 
             31 December 2023 

 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการ 
                  ตามท่ีเห็นสมควร 

(a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our behalf at its own 
 discretion. 

      (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following 
instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with               votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with    votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                 votes 

 วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรสุทธิ และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 
Item 4 To consider and approve the allocation of net profit and the distribution of dividend 

for the year 2023 

     (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการ 
                 ตามท่ีเห็นสมควร 

(a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our behalf at its own 
 discretion. 

            (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า 
                                                            ดงันี ้

   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following 
instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                 votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with     votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                  votes 
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 วาระที่ 5  พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 
              2567 
Item 5 To consider and approve the appointment of the auditors and the determination of 

the audit fee for the year 2024 

   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with        votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                     votes 

 วาระที่ 6 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
Item 6  To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by 

rotation 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                 เห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
     (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
    การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
    Appointment of the entire board 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
 Approved with                     votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
 Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
 Abstain with                      votes 

    การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
    Appointment of any dorector(s) 
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    ช่ือกรรมการ      ศาสตราจารย์ ดร.สรุพล นิติไกรพจน์   
    Name of Director  Professor Dr. Surapon Nitikraipot  

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
 Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
 Disapproved with       votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
 Abstain with                   votes 

    ช่ือกรรมการ      นายณฎัธ์วฒัน์ ศิลปวิทยกลุ    
    Name of Director Mr. Nutchdhawattana Silpavittayakul 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
 Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
 Disapproved with       votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
 Abstain with                    votes 

    ช่ือกรรมการ      นางสธุารทิพย์ พิสิฐบณัฑรูย์    
    Name of Director Mrs. Sutharntip Phisitbuntoon        

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
 Approved with                  votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
 Disapproved with      votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
 Abstain with                    votes 

    ช่ือกรรมการ      นายบณัฑิต ศภุสาธิตกลุ     
     Name of Director Mr. Bunthid Supasatitkul                 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
 Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
 Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
 Abstain with                      votes 
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 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                     votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                     votes 

 วาระที่ 7 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 
            ประจ าปี 2567 
Item 7  To consider and approve the remuneration of the Board of Directors and the  

 sub-committees for the year 2024 
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                     votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                      votes 

 วาระที่ 8  พิจารณารับทราบการเปล่ียนแปลงก าหนดระยะเวลาการใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับจาก
การระดมทุนจากการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเป็นครั้งแรก ( IPO) ซึ่ งเป็นการ             
เปลี่ยนแปลงอย่างไม่เป็นนัยส าคัญ 

Item 8 To acknowledge the change of the schedule for utilizing the proceeds received from 
the initial public offering (IPO), which is a non-material change 

             วาระนีเ้ป็นวาระรับทราบ จงึไมต้่องได้รับการออกเสียงลงคะแนนจากผู้ ถือหุ้น 
             This agenda is for acknowledgment and, therefore, does not require voting from the 
             shareholders. 
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 วาระที่ 9 พจิารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 Item 9   To consider any other matters (If any) 

   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
เห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                      votes 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไมเ่ป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนี ้
ให้ถือวา่การลงคะแนนเสียงนัน้ไมถ่กูต้องและไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
  If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified 
instruction in this proxy form, those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by 
my/our capacity as the shareholder. 
 (6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่
ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถงึกรณีท่ี
มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทน
ข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting 
considers or resolves on any matter other than those state above, or there is any change or addition to 
the relevant facts, then the proxy will be entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own 
discretion. 
 กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีท่ีผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ี
ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระท าการเองทกุประการ 
 Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in 
contravention of my/our instruction, shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 
 

ลงช่ือ / Signed …………………………………… ผู้มอบฉนัทะ / Grantor 
                                          (………………………………….……………) 
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ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                          (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                                        (………………………………….……………) 

ลงช่ือ / Signed ………………..……………… ผู้ รับมอบฉนัทะ / Grantee 
                                                        (………………………………….……………) 

หมายเหตุ / Remarks 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นีใ้ช้เฉพาะกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและ

แตง่ตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นให้เท่านัน้ 
 This Form C. is used only if the shareholder whose name is in the shareholders’ register is an 

offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody 
2. หลกัฐานท่ีต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 The necessary evidence to be enclosed with the proxy form is: 

 (1) หนังสือมอบอ านาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบ
ฉนัทะแทน 

  the power-of-attorney granted by the shareholder to the custodian by which the custodian is 
appointed to sign the proxy form on the shareholder’s behalf; and 

(2) หนังสือยืนยันว่าผู้ ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
(Custodian) 

 a certification that the authorized signatory of the proxy form is licensed to operate the 
custodial business. 

3. ผู้ ถือหุ้ นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder 
may not be divided into several portions and grant to more than one proxy in order to divide the 
votes. 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเบือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board 

or any director(s). 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติม

ได้ในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may 

make additional authorisation in the Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Attachment to Proxy Form C. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 วันศุกร์ที่  19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องประชุมสัมฤทธิผล 
ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 69 หมู่ 7 ต าบลสันทรายน้อย อ าเภอสัน
ทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 หรือท่ีพงึจะเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นด้วย 

A proxy is granted by a shareholder of Heng Leasing and Capital public Company Limited for the 
2024 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) to be held on Friday 19th April 2024 at 14:00 
hrs. at Heng Leasing and Capital Public Company Limited, Sumritphol Meeting room, 3rd floor, 69 Moo 
7, San Sai Noi Sub-district, San Sai District, Chiangmai Province 50210 or such other date, time and 
place as may be adjourned. 
 
 วาระท่ี    เร่ือง           

Agenda Item   Re           
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                              เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with       votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                     votes 

 วาระท่ี    เร่ือง           
Agenda Item      Re          

   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                             เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                  votes 



 

หน้า 109 จาก 115 
 

 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                      votes 

 วาระท่ี    เร่ือง           
Agenda Item      Re          

                  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ี
เห็นสมควร 

   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                     votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with          votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                       votes 
 

 วาระที่ 6  พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ  
Item 6    To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by    

   rotation.  
   (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี 
                                             เห็นสมควร 
   (a) The proxy is entitle to cast the votes on my/our  behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   (b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director                          

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with        votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                    votes 
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   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director                          

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                    votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with         votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                     votes 

   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                  votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with      votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                 votes 

   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                 votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with      votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 
  Abstain with                   votes 

   ช่ือกรรมการ                  
   Name of Director             

 เห็นด้วย ..................................................... เสียง 
  Approved with                   votes 
 ไมเ่ห็นด้วย .................................................. เสียง 
  Disapproved with      votes 
 งดออกเสียง ................................................ เสียง 

                             Abstain with                    votes 
 
 



หน้า 111 จาก 115 
 

ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ตามพระราชบัญญัตคุ้ิมครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความส าคญักับการคุ้มครอง

ข้อมลูสว่นบคุคลของทา่นผู้ ถือหุ้น และเพ่ือปฏิบตัติามพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 

บริษัทจงึขอแจ้งรายละเอียดให้ทา่นผู้ ถือหุ้นทราบ ดงัตอ่ไปนี ้ 

1. วตัถปุระสงค์และความจ าเป็นท่ีจะใช้ข้อมลู 

• เพ่ือเรียนเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2567 จดัให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี

ตามท่ีกฎหมายก าหนด และรวมถึงการจดัท ารายงานการประชมุ 

• จดัส่งเล่มแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ให้แก่

ทา่นผู้ ถือหุ้นตามท่ีกฎหมายก าหนด และ/หรือตามท่ีบริษัทได้รับค าร้องขอจากทา่นผู้ ถือหุ้น 

• การบนัทึกภาพนิ่งและภาพเคล่ือนไหวการประชมุ เพ่ือใช้เป็นหลกัฐานของการประชมุ รวมถึง

การประชาสมัพนัธ์ทางส่ือสิ่งพิมพ์และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

• การแจ้งเก่ียวกบัผลประโยชน์ ข้อมลูทางการเงิน เชน่ การจา่ยเงินปันผลแก่ผู้ ถือหุ้น 

• การยืนยนัตวัตนของผู้ ถือหุ้น เพ่ือแสดงสิทธิต่าง ๆ ในการเป็นผู้ ถือหุ้น เช่น การใช้สิทธิในการ

ร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น สิทธิในการโอนหุ้น เป็นต้น 

2. ข้อมลูสว่นบคุคลท่ีจะเก็บรวบรวม 

บริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผู้ ถือหุ้น ผู้ รับมอบฉันทะ และ/หรือ บุคคล

อ่ืนท่ีเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น ใช้และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านผู้ ถือหุ้นท่ีได้ให้ไว้กับ

บริษัท ได้แก่ ช่ือ นามสกลุ อาย ุท่ีอยู่ เบอร์โทรศพัท์ อีเมล ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการ

บนัทกึวิดีโอภายในงาน และเลขท่ีบตัรประจ าตวัประชาชนหรือเลขหนงัสือเดนิทาง 

ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีผู้ ถือหุ้นส่งให้แก่บริษัทอาจปรากฏข้อมูลอ่อนไหว (Sensitive Data) เช่น 

สญัชาติ เชือ้ชาติ ศาสนา ซึ่งเป็นข้อมลูท่ีไมมี่ความจ าเป็นในการประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทขอให้ผู้

ถือหุ้นปกปิดข้อมลูดงักลา่วก่อนน าสง่ให้แก่บริษัท ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นไมไ่ด้ปกปิดข้อมลูดงักล่าว 

บริษัทถือวา่ผู้ ถือหุ้นยินยอมในการให้บริษัทเก็บข้อมลูดงักล่าว 

3. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมลูสว่นบคุคล  

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมลูส่วนบคุคลของผู้ ถือหุ้นตามระยะเวลาท่ีจ าเป็นเพ่ือบรรลวุตัถปุระสงค์

ท่ีก าหนดในการเก็บ รวบรวม ประมวลผล และใช้ข้อมลูส่วนบคุคลซึ่งได้ระบไุว้ในหนงัสือฉบบั

นี ้โดยระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลจะเปล่ียนแปลงไปโดยขึน้อยู่กับวัตถุประสงค์ท่ี

ก าหนดในการประมวลผลข้อมลูสว่นบคุคลนัน้ ๆ  
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4. สิทธิของเจ้าของข้อมลูสว่นบคุคล 

  ท่านผู้ ถือหุ้นในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิต่าง ๆ ตามท่ีพระราชบัญญัติคุ้มครอง

ข้อมลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ก าหนด ซึ่งอาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการ

ขอเข้าถึงและรับข้อมลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอแก้ไขข้อมลูส่วนบคุคลให้ถกูต้อง สิทธิในการ

ขอให้ลบหรือท าลายข้อมลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมลูส่วนบุคคล สิทธิใน

การขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการ

คดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย ข้อมลูสว่นบคุคลท่ีเก่ียวกบัตน 

 ทัง้นี ้หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ได้ให้ข้อมลูแก่บริษัทท่ีจ าเป็นตามวตัถุประสงค์ท่ีระบุไว้ 

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลดงักล่าวอาจจะถูกจ ากัดสิทธิในการประชุมผู้ ถือหุ้นหรือการขอรับ

เอกสาร เป็นต้น 

5. เพ่ือใช้สิทธิของเจ้าของข้อมลู 

ตดิตอ่  “ส านกัเลขานกุารบริษัท” บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 69 

หมู่ ท่ี  7 ต าบลสันทรายน้อย อ า เภอสันทราย จังหวัด เ ชียงใหม่  50210 ห รือ อี เมล 

cs_heng@hengleasing.co.th โทรศพัท์ 02-1539582 ตอ่ 8021-25 

  



 

หน้า 113 จาก 115 
 

แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) 
และงบการเงนิส าหรับปี 2566 (แบบรูปเล่ม) 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 

 บริษัทได้จดัท ารายงานแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) 

ซึง่แสดงงบการเงินส าหรับปี 2566 ในรูปแบบรหสัควิอาร์ (QR Code) และได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมหนงัสือ

เชิญประชมุฉบบันีแ้ล้ว 

 หากท่านผู้ ถือหุ้นมีความประสงค์จะขอรายงานแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 

(แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเล่ม ซึ่งมีเนือ้หาเช่นเดียวกับในรหัสคิวอาร์ (QR Code) โปรดกรอก

แบบฟอร์มนี ้และส่งกลบัมายงัส านกัเลขานกุารบริษัท บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

เลขท่ี 69 หมู่ท่ี 7 ต าบลสนัทรายน้อย อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม่ 50210 หรือส่งกลบัมาทางอีเมลท่ี 

CS_Heng@hengleasing.co.th เพ่ือด าเนินการจดัสง่ให้ทา่นตอ่ไป  

ข้าพเจ้า      นามสกลุ      

ท่ีอยูเ่พ่ือจดัสง่เอกสาร          

            

              

หมายเลขโทรศพัท์      อีเมล          
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แผนที่แสดงสถานที่จัดประชุม 

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

วนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. 

ณ ห้องประชมุสมัฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  

เลขท่ี 69 หมู ่7 ต าบลสนัทรายน้อย อ าเภอสนัทราย จงัหวดัเชียงใหม ่50210  
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การเดนิทางไปประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ณ ห้องประชุมสัมฤทธิผล ชัน้ 3 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

• บริษัทได้จดัเตรียมรถรับ-สง่ทา่นผู้ ถือหุ้นเพ่ือเข้าร่วมประชมุ  

1. ก่อนประชุม  

จดุรับท่ี 1: ทา่อากาศยานเชียงใหม ่ประตทูางออกท่ี 3 

- รอบท่ี 1 เวลา 11:00 น. , รอบท่ี 2 เวลา 12:00 น. , รอบท่ี 3 เวลา 13:00 น. 

จดุรับท่ี 2: จดุจอดรถประจ าทางหน้าศนูย์การค้าเซนทรัลเชียงใหม ่(เซนทรัลเฟสตวิลั) 

- รอบท่ี 1 เวลา 12:00 น. 

- รอบท่ี 2 เวลา 12:30 น. 

- รอบท่ี 3 เวลา 13:00 น. 

- รอบท่ี 4 เวลา 13:30 น. 

- รอบท่ี 5 เวลา 14:00 น. 

2. หลังประชุม จุดรับ คือ บริเวณลานจอดหน้าตึก HQ1 บริษัท เฮงลิสซิ่ง แอนด์ แคปปิตอล 

จ ากดั (มหาชน) เพ่ือสง่ผู้ ถือหุ้นไปยงัจดุรับก่อนประชมุ โดยมีรอบการสง่ ดงันี ้

สง่ไปจดุรับท่ี 1: ทา่อากาศยานเชียงใหม ่ประตทูางเข้าท่ี 4 – 5 

- รอบท่ี 1 เวลา 15:00 น., รอบท่ี 2 เวลา 16:00 น.,รอบท่ี 3 เวลา 17:00 น. 

สง่ไปจดุรับท่ี 2: ศนูย์การค้าเซนทรัลเชียงใหม่ (เซนทรัลเฟสตวิลั) 

- รอบท่ี 1 เวลา 15:00 น. 

- รอบท่ี 2 เวลา 15:30 น. 

- รอบท่ี 3 เวลา 16:00 น. 

- รอบท่ี 4 เวลา 16:30 น. 

- รอบท่ี 5 เวลา 17:00 น. 

• กรณีเดินทางด้วยตนเองท่านสามารถจอดรถได้ท่ีจุดจอดรถหน้าอาคาร HQ1 บริษัท เฮงลิสซิ่ง 

แอนด์ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

 

 


