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ข้อบังคับบริษัทเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดที่ 5 
คณะกรรมการ 

ข้อ 24 ให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ์ และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึง่ (1) หุ้นตอ่หนึง่ (1) เสียง 

(ข) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (ก) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียง

ให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 

(ค) บุคคลท่ีได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ ได้รับเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่า

จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ได้รับการเลือกตัง้

ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจงึเลือกตัง้ในครัง้

นัน้ ให้ประธานในท่ีประชมุเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ข้อ 25 ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปีทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม 

(1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถ้าจ านวนกรรมการจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้

ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) 

 กรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่ อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามารับต าแหนง่อีกได้ 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธี

สมคัรใช้ของกรรมการ หากกรรมการท่ีสมคัรใจลาออกจากต าแหนง่ยงัไม่ครบจ านวนตามวรรคแรก

ก็ให้ใช้วิธีจบัสลากกัน ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออก

จากต าแหนง่ 

ข้อ 26 นอกจากการพ้นจากต าแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการจะพ้นจากต าแหนง่เม่ือ 

(ก) ตาย 

(ข) ลาออก 

(ค) ขาดคุณสมบตัิ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน กฎหมายว่า

ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้อง 

(ง) ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นลงมตใิห้ออกตามข้อ 29 

(จ) ศาลมีค าสัง่ให้ออก 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 7 
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ข้อ 29 ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วย

คะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมี

หุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียง 

ข้อ 37 ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการ 

โดยกรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทหรือ

ตามท่ีท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาก าหนดและลงมตด้ิวยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) 

ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไป

จนกวา่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะมีมตเิปล่ียนแปลงเป็นอยา่งอ่ืนก็ได้ 

 ข้อความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้มาจากพนกังาน

หรือลูกจ้างของบริษัทในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือ

ลกูจ้างของบริษัท 
หมวดที่ 6 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 38 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนบั

แตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท 

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึง่ ให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการจะ

เรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้สดุแตจ่ะเห็นสมควร 

ผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่ น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้ นท่ี

จ าหน่ายได้ทัง้หมดจะเข้าช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุ

วิสามญัเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือ

ดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้าวนั (45) 

วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสือนัน้จากผู้ ถือหุ้นดงักลา่ว 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ ถือหุ้ น

ทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้จะเรียกประชมุ

เองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วนันบัแตว่นัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้ห้ ถือ

ว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน

จ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
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ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคส่ีครัง้ใด

จ านวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาร่วมประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบงัคบัฉบบันี ้ผู้ ถือหุ้น

ตามวรรคส่ีต้องร่วมกนัรับผิดชอบคา่ใช้จา่ยท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้แก่บริษัท 

ข้อ 39 ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุ โดยระบสุถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดย

ระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมตัิ หรือเพ่ือพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทัง้

ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อย

กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ติดต่อกันสาม 

(3) วนัก่อนวนัประชมุไมน้่อยกวา่สาม (3) วนั 

ทัง้นี ้สถานท่ีท่ีจะใช้เป็นท่ีประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือท่ีอ่ืนใด

ตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 

คณะกรรมการอาจก าหนดให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้นี ้ต้อง

ด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด และตามมาตรฐานการ

รักษาความมัน่คงปลอดภยัด้านสารสนเทศท่ีก าหนดไว้ในกฎหมาย รวมทัง้ท่ีจะมีการแก้ไขเพิ่มเตมิ

ใด ๆ ตอ่ไป 

ในกรณีท่ีเป็นการมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ ถือหุ้นโดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ผู้ ถือหุ้น

และผู้ รับมอบฉนัทะต้องปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีบริษัทก าหนด และเป็นไปตามประกาศ 

กฎ ระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง รวมทัง้ท่ีจะมีการแก้ไขเพิ่มเตมิใด ๆ ตอ่ไป 

ข้อ 40 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บคุคลอ่ืนเข้าประชมุและออกเสียงแทนตนในการ

ประชุมก็ได้ หนงัสือมอบฉันทะจะต้องลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะและจะต้อง

เป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนดซึง่อยา่งน้อยจะต้องมีรายการดงัตอ่ไปนี ้

   1) จ านวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะถือหุ้น 

   2) ช่ือผู้ รับมอบฉนัทะ 

   3) ครัง้ท่ีของการประชมุท่ีมอบฉนัทะให้เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ ท่ีประธานก าหนด ณ ท่ีประชมุก่อน

ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

ข้อ 41 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (หากมี) มาประชมุกนัไม่น้อย

กว่าย่ีสิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนับ
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รวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดจึงจะครบเป็นองค์

ประชมุ 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผู้

ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชมุไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากการประชุมผู้

ถือหุ้นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอให้การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่

เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชมุใหม่ และในกรณีนีใ้ห้สงหนงัสือนดัประชมุ

ไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะต้องครบ

เป็นองค์ประชมุ 

ข้อ 42 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชมุ 

หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าไม่มีรอง

ประธานกรรมการ หรือมีแตไ่มอ่ยูใ่นท่ีประชมุ หรือไมส่ามารถปฏิบตัหิน้าท่ีได้ ให้ท่ีประชมุเลือกผู้ ถือ

หุ้นซึง่มาประชมุคนใดคนหนงึซึง่ได้เข้าร่วมประชมุเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 43 ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ให้หุ้นหนึ่ง (1) หุ้นมีเสียงหนึง่ (1) เสียง และมติของ

ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ถ้ามีคะแนนเทา่กนั ให้ประธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึง่ (1) เสียงเป็นเสียงชีข้าด 

(ข) ในกรณีดงัต่อไปนีใ้ห้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมด

ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 (1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือยางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 

(2) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษัท 

(3) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือ

บางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนใดเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือ

การควบรวมกิจการกบับคุคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือการแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั 

(4) การแก้ไขเพิ่มเตมิหนงัสือบริคณห์สนธิ 

(5) การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 

(6) การเลิกบริษัท 

(7) การออกหุ้นกู้ เพ่ือเสนอขายตอ่ประชาชน 

(8) การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอ่ืน 
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ข้อ 44 กิจการท่ีท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท า มีดงันี ้

(ก) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 

(ข) พิจารณาอนมุตังิบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

(ค) พิจารณาอนุมตัิจดัสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจดัสรรเงินไว้เป็นทุนส ารองตาม

กฎหมาย 

(ง) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ 

(จ) พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 

(ฉ) พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี และ 

(ช) กิจการอ่ืน ๆ 
หมวดที่ 7 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ข้อ 47 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของ

รอบปีบญัชีของบริษัทเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ

และคณะกรรมการต้องจดัให้มีผู้สอบบญัชีตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุนัน้

ให้เสร็จก่อนท่ีจะน าเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 48 คณะกรรมการต้องจดัสง่เอกสารดงัตอ่ไปนีไ้ปให้ผู้ ถือหุ้น พร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุผู้ ถือหุ้นสามญั

ประจ าปี 

(ก) ส าเนางบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผู้สอบบญัชีตรวจสอบแล้ว พร้อมทัง้

รายงานการตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชี และ 

(ข) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พร้อมเอกสารประกอบตา่ง ๆ เพ่ือประกอบรายงาน 

ข้อ 49 ให้ท่ีประชมุสามญัประจ าปีแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท และก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชีให้แก่

ผู้สอบบญัชีนัน้ ผู้สอบบญัชีซึง่พ้นต าแหนง่ไปแล้วนัน้มีสิทธิท่ีจะได้รับเลือกให้กลบัมารับต าแหน่งได้

อีก 

ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหนง่หน้าท่ีใด ๆ ในบริษัท 

ทัง้นี ้บริษัทจะพิจารณาจดัให้มีการหมนุเวียนผู้สอบบญัชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่า

ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ข้อ 50 ผู้สอบบญัชีมีอ านาจในการตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัรายได้ รายจ่าย 

ตลอดจนทรัพย์สินและหนีส้ินของบริษัทได้ในระหวางเวลาท าการของบริษัท ในการนี ้ให้ผู้ สอบ

บญัชีมีอ านาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง ผู้ด ารงต าแหน่งหน้าท่ีใด ๆ ของบริษัท และ
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ตวัแทนของบริษัท รวมทัง้ให้บคุคลเหล่านัน้ชีแ้จงข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสาร หรือหลกัฐานเก่ียวกับ

การด าเนินกิจการของบริษัทตามท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบตัหิน้าท่ีของผู้สอบบญัชี 

ผู้สอบบญัชีต้องท ารายงานว่าด้วยงบแสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไรขาดทนุเสนอตอ่ท่ีประชุมผู้ ถือ

หุ้นสามญัประจ าปีและต้องแถลงในรายงานเช่นว่านัน้ด้วยว่า งบแสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไร

ขาดทนุนัน้ได้จดัท าขึน้โดยถกูต้องและแสดงถึงกิจการท่ีแท้จริงและถกูต้องของบริษัทหรือไม่ 

ข้อ 51 ผู้สอบบญัชีมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกครัง้ท่ีมีการพิจารณางบ

แสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไรขาดทนุ และปัยหาเก่ียวกบับญัชีของบริษัท เพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบ

บญัชีตอ่ผู้ ถือหุ้น และให้บริษัทจดัส่งรายงานและเอกสารทัง้หมดของบริษัทท่ีผู้ ถือหุ้นจะพงึได้รับใน

การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นัน้แก่ผู้สอบบญัชีด้วย 

ข้อ 52 คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการจดบันทึกรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้ นและของท่ีประชุม

คณะกรรมการลงไว้ในสมุดบนัทึกรายงานการประชมุโดยถูกต้อง สมดุนีใ้ห้เก็บรักษาไว้ ณ บริษัท 

ทัง้นี ้รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้ คณะกรรมการต้อง

จดัท าให้เสร็จภายในสิบส่ี (14) วนันบัแตว่นัประชมุ 
หมวดที่ 8 

เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ข้อ 53 ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ 

ห้ามมิให้จา่ยเงินปันผล 

เงินปันผลนัน้ให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและ

ก าหนดให้หุ้นบริุมสิทธิรับเงินปันผลแตกตา่งจากหุ้นสามญั ให้จดัสรรเงินปันผลตามท่ีก าหนดไว้ 

เว้นแตเ่ป็นกรณีท่ีเป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามวรรคส่ี การจา่ยเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิ

จากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้คราว เม่ือเห็นว่าบริษัทมีผล

ก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเม่ือได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงิน

ปันผลดงักลา่วให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวตอ่ไป 

ในกรณีท่ีบริษัทยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทน

แล้ว บริษัทจะจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นโดย

ได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก็ได้ 
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การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น หรือท่ีประชุม

คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทัง้นี ้ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอก

กลา่วการจา่ยเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์เป็นเวลาตดิตอ่กนัไมน้่อยกว่าสาม (3) วนัด้วย 

ข้อ 54 บริษัทต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไร

สทุธิประจ าปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากทุนส ารองดงักล่าวข้างต้นแล้ว คณะกรรมการอาจ

เสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นลงมติให้จดัสรรเงินส ารองอ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นสมควรเพ่ือการด าเนินกิจการ

ของบริษัทก็ได้ 

เม่ือได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนส ารองอ่ืน ทุนส ารองตามกฎหมาย 

และทนุส ารองสว่นล า้มลูคา่หุ้นตามล าดบัไปชดเชยผลขาดทนุสะสมของบริษัทได้ 
 


